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Dictamen que emite la Comisién de Administracion respecto del Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas para el
ejercicio fiscal dos mil veintidos.

Visto el anteproyecto de presupuesto de egresos del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, para el Ejercicio Fiscal dos mil veintidos que presenta el Consejero
Presidente, a esta Comision de Administracion para su analisis y revision, la cual en
ejercicio de sus atribuciones emite el presente dictamen de conformidad con los
siguientes

ANTECEDENTES:

1. Las Unidades Administrativas del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas,
con base en el articulo 33 del Reglamento para la Administracion de los Recursos del
Instituto Electoral, proporcionaron a la Direccion Ejecutiva de Administracion un
informe detallado, pormenorizado y calendarizado de sus requerimientos a efecto de
incorporarlos del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para gasto ordinario de la
autoridad administrativa electoral. Una vez que la Direccidn referida conté con la
informacion correspondiente, cuantificd los requerimientos e integré los costos de los
recursos humanos, materiales y financieros por Unidad Administrativa a efecto de
consolidar la informacion respectiva, y remitirla a la Junta Ejecutiva para su
consideracion.

2. En el mes de septiembre del presente afio, la Junta Ejecutiva aprobd la plantilla
de plazas eventuales para programas especificos, el Catalogo de cargos y puestos y
Manual de plazas eventuales de prestadores de servicios para el ejercicio fiscal 2022.
Documento que fue la base para el anteproyecto de presupuesto de este Capitulo
1000 de servicios personales para gasto ordinario.

3. El dia 24 del presente mes y afio, el Secretario Ejecutivo instruyo a la
Encargada de Despacho de la Direccion Ejecutiva de Administracion y a las demas
Direcciones de la Junta Ejecutiva, para desahogar la sesion extraordinaria de la Junta
Ejecutiva a fin de dar cuenta a dicho Organo Colegiado respecto el anteproyecto de
presupuesto de egresos para gasto ordinario correspondiente al ejercicio fiscal 2022.
En dicha sesion, se valoraron y analizaron por capitulos, conceptos de gasto y
partidas especificas, los requerimientos presentados por cada una de las Unidades
Administrativas con el objeto de elaborar la propuesta final del Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos para gasto ordinario, para el ejercicio fiscal dos mil
veintidos.

4. La Direccion Ejecutiva de Administracion del Instituto Electoral, consolid6 las
propuestas planteadas por la Junta Ejecutiva sobre el Anteproyecto de Presupuesto
de Egresos del Instituto Electoral, remitiendo al Consejero Presidente, la propuesta
final para los efectos conducentes.
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5. Con fundamento en lo previsto por el articulo 40, parrafo I, fraccion Il de la Ley
Organica del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, 34 y 108 numeral 11 del
Reglamento para la Administracion de los Recursos del Instituto el Consejero
Presidente remitio el dia 27 de septiembre del afio en curso a la Comision de
Administracion la propuesta de Anteproyecto de Presupuesto del Instituto para gasto
ordinario del ejercicio fiscal del afio dos mil veintidos, para efectos de su estudio,
revision y dictaminacion, la cual se realiza atendiendo a los siguientes

CONSIDERANDOS:

Primero. Que los articulos 38, fraccion Il, de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberado de Zacatecas; y 254 de la Ley Electoral del Estado de Zacatecas,
disponen que el Instituto Electoral del Estado es la autoridad en la materia,
profesional en el desempefio de sus actividades e independiente en sus decisiones.
Que para el desempefio de sus funciones contard con los Organos directivos,
ejecutivos, técnicos y de vigilancia que le sean indispensables.

Segundo. Que los articulos 34, parrafo 1 de la Ley Organica del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas’; 15, 17 y 18 del Reglamento Interior del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas, establecen que el Consejo General contara para su
funcionamiento con las comisiones permanentes o transitorias que sean necesarias
para el mejor desempefio de sus actividades, tendran como atribucién supervisar las
actividades encomendadas y derivadas segun la naturaleza de su nombre en las
cuales se estudiaran, discutiran y votaran los asuntos que les sean turnados.

Tercero. Que la Comision de Administracion de conformidad con lo previsto en el
articulo 40, parrafo 1, fraccién 1l de la Ley Organica del Instituto, 34 y 108 numeral 11
tiene entre otras atribuciones, la de revisar y dictaminar el anteproyecto de
presupuesto anual de egresos del Instituto que le presente el Consejero Presidente.

Cuarto. El Anteproyecto de Presupuesto contempla los recursos necesarios para que
el Instituto Electoral haga frente a su responsabilidad de coadyuvar al desarrollo de la
vida democratica en Zacatecas y en particular, la de ejercer la funcién de organizar el
proceso electoral para renovar los Poderes Ejecutivo y Legislativo, asi como los 58
Ayuntamientos que conforman la Entidad, observando en todo momento lo estipulado
en los articulos 54 fraccion | y Il, 55, 56, 57, 59, 60 fraccion I, I, IV, V, X, XI'y XIV 62,
63, 64, 65, 66, 67, 69, 70, 71, 73, 74, 75 y 91 de la Ley de Disciplina Financiera y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Zacatecas y sus Municipios, articulos 17
fraccion 1, 1l, 1, IV, VI, IX, 18, 20, 21, 22, 24 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Estado de Zacatecas y sus Municipios, asi como de

' En adelante Ley Organica del Instituto Electora.
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los articulos 33, 34 y 108 del Reglamento para la Administracion de los Recursos del
Instituto Electoral del estado de Zacatecas.

Quinto. El Anteproyecto de Presupuesto de Egresos esta formulado con base a las
Politicas y Programas dos mil veintidés de esta Autoridad Administrativa Electoral y
cuyas metas contempla el esfuerzo para dar cumplimiento a los componentes y
objetivos generales siguientes: “1. Organizacién de Elecciones y de procesos de
participacion ciudadana”; “1.1 Organizar Procesos Electorales y de Participacion
Ciudadana en el Marco del Sistema Nacional Electoral”; “1.2 Fortalecer el Sistema de
Partidos Politicos” y 1.3 “Garantizar los principios de legalidad, imparcialidad y
equidad en los procedimientos, actos y resoluciones del Instituto”; “2. Educacién
Civica y Democratica”; 2.1 “Promocion de la cultura civica, democratica y del voto”;
2.2 “Impulsar el acceso de las mujeres a cargos de eleccién popular y propiciar el
incremento de su presencia en los espacios publicos de decisién del estado”; 2.3
“Fortalecimiento de la Imagen Institucional y Difusion de la Cultura Civica y
Democratica”; 2.4 “Promocion permanente de los derechos politico-electorales de la
ciudadania zacatecana residente en el extranjero mediante acciones en favor del
desarrollo de una cultura democratica y la sensibilizacién de la poblacibn migrante
sobre la importancia de la participacion politica en los asuntos nacionales”; “3.
Gestion Institucional”; 3.1 “Garantizar los principios de legalidad, imparcialidad y
equidad en los procedimientos y actos del Instituto”; 3.2 “Garantizar a las personas el
acceso a la informacién, la transparencia, y la proteccion de datos personales, y
administrar el archivo institucional”; 3.3 “Operar el Servicio Profesional Electoral
Nacional del sistema OPLE; 3.4 Desarrollar e implementar Soluciones de Tecnologia
para soportar procedimientos sustantivos y adjetivos de la Institucion”; 3.5 “Manejar y
controlar los Recursos y Servicios del Instituto para el cumplimiento de sus
atribuciones”; 3.6 “Fortalecer los mecanismos preventivos de control interno, llevar a
cabo procesos de auditoria financiera, administrativa y de desempefio en las diversas
areas del Instituto, generando una cultura de prevencion, transparencia y rendicion de
cuentas, asi como tramitar los expedientes materia de investigacion y substanciacion
conformados por la posible comisién de faltas administrativas, y en su caso sancionar
las no graves” y 3.7 Fortalecimiento de la imagen Institucional

Estos componentes y objetivos generales estan basados en la eficiencia, eficacia y
economia presupuestal distribuidos en los Capitulos de: Servicios Personales (1000);
Materiales y Suministros (2000); Servicios Generales (3000) y Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles (5000).

Para el ejercicio fiscal dos mil veintidos, el anteproyecto de Presupuesto que se
presenta para gasto de operacion ordinario, asciende a la cantidad de
$89°696,939.78 (Ochenta y nueve millones seiscientos noventa y seis mil
novecientos treinta y nueve pesos 78/100 M.N.), monto que sera distribuido y
aplicado con base en el siguiente cuadro:
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GASTO
ORDINARIO
$71,217,502.91
$3,014,721.00
$11,410,959.87

$4,053,756.00
$89,696,939.78

CAPITULO

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
BIENES MUEBLES, INMUEBLES

CAPITULO 1000.-
CAPITULO 2000.-
CAPITULO 3000.-
CAPITULO 5000.-
E INTANGIBLES

| SUMA

Capitulo 1000 de Servicios Personales

El presupuesto para el capitulo 1000 de servicios personales, contempla las
erogaciones destinadas al pago de sueldo base, prima de vacaciones y dominical,
gratificaciones de fin de afio, bono especial anual, indemnizaciéon por riesgo
profesional, aportaciones al IMSS, aportaciones al INFONAVIT, cuotas al RCV,
cuotas para el fondo de ahorro, seguro de vida del personal, prestaciones de retiro,
antigledad, otras prestaciones econOmicas y sociales, bono de despensa y
previsiones de caracter laboral, econémicas y de seguridad social de 110 plazas de
caracter permanente y 28 plazas eventuales para programas especificos, como a

continuacion se detallan:

1000.-SERVICIOS PERSONALES PRES‘,\LIE:&STO
DICIEMBRE

1131 | SUELDO BASE $27,519,982.52

1211 | HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS $277,817.31

1221 | SUELDO BASE AL PERSONAL EVENTUAL $4,692,708.53

1231 | RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL $36,000.00

1321

PRIMA DE VACACIONES Y DOMINICAL

$1,135,815.64

1322 | GRATIFICACIONES DE FIN DE ANO $4,751,993.23
1323 | BONO ESPECIAL ANUAL $2,130,844.85
1341 | INDEMNIZACION POR RIESGO PROFESIONAL $11,512,518.06
1412 | APORTACIONES AL IMSS $3,667,771.66

1422

APORTACIONES AL INFONAVIT

$2,476,414.68

1432

CUOTAS AL RCV

$2,307,805.85

1441

CUOTAS SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL CIVIL

$353,500.00

1511

CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO

$2,880,707.01

1531

PRESTACIONES DE RETIRO

$1,664,302.60

1532

ANTIGUEDAD

$1,908,044.63

1591 | OTRAS PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES $893,057.44
1596 | BONO DE DESPENSA $2,430,907.90
1597 | DIAS ECONOMICOS NO DISFRUTADOS $65,381.39
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PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE

1611 SEGURIDAD SOCIAL

$511,929.61

$71,217,502.91

Con la entrada en vigor de la Ley General de Archivos del Estado de Zacatecas el 26
de agosto de 2018, establece en su articulo 28 que los sujetos obligados integraran
en su presupuesto los recursos econdémicos, tecnoldgicos y operativos necesarios
para la generacion y administracién del archivo Institucional, por tanto y por ser una
obligacion legal se requiere la creacion de una plaza de Técnica o Técnico de
Archivo, el costo de esta plaza por la contratacion de enero a diciembre asciende a la
cantidad de $333,630.12 (Trescientos treinta y tres mil seiscientos treinta pesos
12/100 M.N.), cuyas actividades a desarrollar seran las siguientes:

Presidencia
Unidad de Transparencia
o, g Nombre del Puesto Cafgc’ y Tipo de. , Periodo
Plazas nivel Contrataciéon
1 Técnica o Técnico de Archivo Técnico C Personal Enero-diciembre de 2022
Permanente

Principales Actividades:

1. Elaborar la reglamentacion, politicas y medidas técnicas para la regulacion de los procesos archivisticos
durante el ciclo vital de los documentos.

2. Disefiar, proponer e instrumentar los planes y programas de desarrollo archivistico.

3. Formular los instrumentos de control archivisticos.

4. Llevar a cabo la recepcion y custodia de la documentacion y expedientes semiactivos, aplicando los
instrumentos de control y consulta.

5. Coordinar el servicio de préstamo y consulta de documentacion.

Recibir, organizar y describir los expedientes con valor historico.

o

Para coadyuvar en la planeacion y programacion de la capacitacion, formacion y
desarrollo del personal de la Rama Administrativas, apoyar en la etapa de evaluacién
del desempefio, asi como dar continuidad con los programas de seguridad e higiene
en el trabajo y en la implementacion de la Norma 035 que tiene como objetivo
establecer los elementos para identificar, analizar y prevenir los factores de riesgo
psicosocial, la Coordinacion de Recursos Humanos requiere de la contratacién de
una plaza cuyo costo de enero a diciembre, asciende a la cantidad de $333,630.12
(Trescientos treinta y tres mil seiscientos treinta pesos 12/100 M.N.), cuyas
actividades seran:

Direccion Ejecutiva de Administracion

No. de Cargo Tipo de .

Nombre del Puesto _g y P ., Periodo
Plazas nivel Contratacion

Técnica o Técnico de

. - . Personal .
1 Reclutamiento, Seleccion y Técnico C Enero-diciembre de 2022
S Permanente
Capacitacion

Principales Actividades:
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Coadyuvar en la imparticién del curso de Induccién al personal de nuevo ingreso.

Coadyuvar en los Cursos de plazas vacantes de la Rama Administrativa.

Apoyar en la planificacion de la capacitacion, formacion y desarrollo del personal.

Apoyar con el seguimiento al Programa de Seguridad en el Trabajo.

Coadyuvar con el seguimiento a los Programas establecidos de conformidad con la Norma 035.

Asistir en la aplicacion de las evaluaciones de desempefio del personal.

Apoyar en la planeacion de Capital Humano para Plazas Permanentes, de Proceso Electoral y de Programas
Especificos.

Auxiliar en la elaboracién del Catédlogo de Cargos y Puestos de Plazas permanentes, de Proceso Electoral y
de Programas Especificos.

Coadyuvar con el reclutamiento del personal permanente, de Proceso Electoral y de Programas Especificos.
Auxiliar en los procedimientos para la seleccion del personal permanente, de Proceso Electoral y de
Programas Especificos.

El costo de la plaza de Desarrolladora o Desarrollador de Software por la contratacion
de enero a diciembre, asciende a la cantidad de $517,215.44 (Quinientos diecisiete
mil doscientos quince pesos 44/100 M.N.), cuyas actividades seran:

Direccién Ejecutiva de Sistemas Informéticos

No. r Ti .
ol Nombre del Puesto Ca.go y po de. , Periodo
Plazas nivel Contratacion
1 Desarrolladora o Desarrollador de | Coordinador Personal Enero-diciembre de 2022
Software B Permanente

w N

© 0N A

Principales Actividades:

Colaborar en el desarrollo e implementacion de sistemas.

Desarrollo e implementacion de sistemas de plataforma movil.

Ejecutar el redisefio de sistemas en los codigos fuente, aplicaciones de plataforma y aplicaciones con servicio
en la web.

Coordinar la elaboracion de la documentacion necesaria para el desarrollo e implementacién de sistemas.
Colaborar en la administracion de servidores de aplicaciones y de base de datos.

Colaborar en la coordinacién de la implementacion de sistemas de seguimiento y apoyo al proceso electoral.
Colaborar en la implementacion de sistemas de gestion administrativa.

Colaborar en el desarrollo de aplicaciones Web para el sitio Web institucional.

Realizar soporte técnico a los sistemas implementados.

Con la reforma a la Ley Organica del Instituto Electoral, publicada el 3 de junio de
2017, en el Periédico Oficial Organo de Gobierno del Estado de Zacatecas se
contempla el personal necesario para el Organo Interno de Control que tendra a su
cargo prevenir, corregir, investigar y calificar los actos que pudieran constituir
responsabilidades administrativas de los servidores publicos al servicio de este
Organismo Publico Local Electoral. La estructura orgéanica del Organo Interno de
Control contempla 6 plazas, de las cuales, en los ejercicios fiscales de 2019, 2020 y
2021 por falta de recursos presupuestales no se han contratado al Coordinador o
Coordinadora de Investigacion y a la Técnica o Técnico de Organo Interno de
Control.
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El costo de la activacion de las dos plazas que requiere el Organo Interno de Control y
gque no han sido contratadas, como se expuso con anterioridad, asciende a la
cantidad de $889,122.85 (Ochocientos ochenta y nueve mil ciento veintidos pesos
85/100 M.N.).

En consecuencia, para el presupuesto de egresos en el Capitulo 1000 de servicios
personales, se toman como base los Acuerdos del Consejo General ACG-IEEZ-
019/VI1/2017; ACG-IEEZ-034/V1/2017 de fechas veintidos de junio y seis de
septiembre de dos mil diecisiete, ACG-IEEZ-078/VI1/2018 del seis de junio de dos mil
dieciocho y el ACG-IEEZ-008/VI1II/2021; en los que se aprobaron la reestructura
organizacional de ésta autoridad administrativa electoral local, el catalogo de cargos y
puestos de la Rama Administrativa y el manual de organizacion del Instituto Electoral.

En este presupuesto se esta integrando los requerimientos de personal para cumplir
con las obligaciones legales que se mencionan con anterioridad, ademéas de contar
con la plaza para actividades de planeacion, programacion de la capacitacion,
formacién y desarrollo del personal permanente y apoyar en la etapa de evaluacién
del desempefio de la Rama Administrativas; asi como del personal para la
generacion y administracion del archivo Institucional como lo establece Ley General
de Archivos del Estado de Zacatecas. En general, se toma como base el acuerdo de
la Junta Ejecutiva de fecha veinticuatro de septiembre de 2021, donde se analizé6 la
contratacion de personal para el ejercicio fiscal dos mil veintidds, en la que se
contemplé 110 plazas de caracter permanente, como a continuacion se detallan:

Denominacion del Puesto Puesto/Nivel

CONSEJO GENERAL

Consejera o Consejero Electoral Consejero Electoral
Consejera o Consejero Electoral Consejero Electoral
Consejera o Consejero Electoral Consejero Electoral
Consejera o Consejero Electoral Consejero Electoral
Consejera o Consejero Electoral Consejero Electoral
Consejera o Consejero Electoral Consejero Electoral
Secretaria 0 Secretario Secretaria C
Secretaria 0 Secretario Secretaria B
Auxiliar Multiple Auxiliar D
PRESIDENCIA
Consejera o Consejero Presidente Presidente
Asesora o0 Asesor Asesor
Asesora 0 Asesor Asesor
Técnico o Técnica Asistente Técnico B
Chofer Auxiliar D
Secretaria 0 Secretario Secretaria C



http://ieez.org.mx/MJ/acuerdos/sesiones/06092017_2/acuerdos/ACGIEEZ034VI2017.pdf
http://ieez.org.mx/MJ/acuerdos/sesiones/06062018_2/acuerdos/ACGIEEZ078VII2018.pdf
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ORGANO INTERNO DE CONTROL

Titular del Organo Interno de Control Director
Coordinador o Coordinadora de Sustanciacion Coordinador C
Coordinador o Coordinadora de
Responsabilidades Administrativas Coordinador C

(Aplicacién de la Norma)

Coordinador o Coordinadora de Investigacion

de Faltas Administrativas Coordinador C

Técnica o Técnico de Organo Interno de

Control Técnico C

Secretaria 0 Secretario Secretaria A

UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL

Titular de la Je_zfatu_r,a de U_nldad de Jefa de Unidad A
Comunicacién Social

Coordinara o Coordinador de Produccioén Coordinador A

Audiovisual
Técnica o Técnico de Audio y Redes Sociales Técnico C
Técnica o Técnico de Fotografia y Disefio Técnico C
Técnica o Técnico de Video Técnico C
Técnica o0 Técnico de Soporte y Monitoreo Técnico C

UNIDAD DEL VOTO DE LOS CIUDADANOS RESIDENTES EN EL
EXTRANJERO

Jefa o Jefe de la Unidad del Voto de los
Ciudadanos Zacatecanos Residentes en el Jefe de Unidad A
Extranjero

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Jefa o0 Jefe de la Unidad de Transparencia Jefe de Unidad A

Técnica o Técnico de Archivo Institucional Técnico C

Técnica o Técnico de la Unidad de

; Técnico C
Transparencia
SECRETARIA EJECUTIVA
Secretaria 0 Secretario Ejecutivo Secretario Ejecutivo
Jefa o Jefe de la Unidad del Secretariado Jefe de Unidad A
Jefa o Jefe de la Unidad de Oficialia Electoral Jefa de Unidad A

Jefa o Jefe del Servicio Profesional Electoral

(Organo de Enlace) Jefe de Unidad A

Jefa o Jefe de Unidad de lo Contencioso

Electoral Jefe de Unidad A

Coordinadora o Coordinador de Vinculacion
con el INE Coordinador C
(Servicio Profesional)
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Coordinadora o Coordinador de lo
Contencioso Electoral
(Servicio Profesional)

[
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Coordinador C

Técnica o Técnico de Vinculaciéon con el INE
(Servicio Profesional)

Coordinador A

Técnica o Técnico de Contencioso Electoral
(Servicio Profesional)

Coordinador A

Coordinadora o Coordinador de Seguimiento
de Acuerdos

Coordinador A

Coordinadora o Coordinador de la Oficialia de
Partes

Coordinador A

Técnica o Técnico de Clasificacion y

Digitalizacion de Actas de Sesiones Tecnico C
Técnica o Técnico de Videograbado y Captura -
. Teécnico C
de Actas de Sesiones
Técnica o Técnico de Incorporacion,
Formacién y Técnico C
Evaluacion
Técnica o Técnico de Normatividad, -
L - Tecnico C
Procedimientos e Incorporacion
Técnica o Técnico de Oficialia de Partes Técnico C
Técnica o Técnico de Oficialia de Partes Técnico C
Auxiliar Mdltiple Auxiliar D
Auxiliar Mdltiple Auxiliar D

Secretaria o Secretario

Secretaria C

DIRECCION EJECUTIVA DE ORGANIZACION ELECTORAL Y PARTIDOS

POLITICOS

Directora o Director Ejecutivo de Organizacion
Electoral y Partidos Politicos

Director

Coordinadora o Coordinador de Organizacion
Electoral
(Servicio Profesional)

Coordinador C

Coordinadora o Coordinador de Prerrogativas
y Partidos Politicos
(Servicio Profesional)

Coordinador C

Jefa o Jefe de Departamento de Organizacion
Electoral
(Servicio Profesional)

Coordinador B

Jefa o Jefe de Departamento de Prerrogativas
y Partidos Politicos
(Servicio Profesional)

Coordinador B

Técnica o Técnico de Organizacion Electoral
(Servicio Profesional)

Coordinador A

Técnica o Técnico de Organizacién Electoral
(Servicio Profesional)

Coordinador A

Técnica o Técnico de Prerrogativas y Partidos

Coordinador A
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Politicos
(Servicio Profesional)
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Técnica o Técnico de Prerrogativas y Partidos
Politicos
(Servicio Profesional)

Coordinador A

Coordinadora o Coordinador de Acreditaciones
de Partidos Politicos y Apoyo Ciudadano

Coordinador B

Secretaria o Secretario

Secretaria B

DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

Directora o Director Ejecutivo de
Administracion

Director

Coordinadora o Coordinador de Recursos
Humanos

Coordinador B

Coordinadora o Coordinador de Recursos
Financieros

Coordinador B

Coordinadora o Coordinador de Presupuesto

Coordinador B

Coordinadora o Coordinador de Recursos
Materiales

Coordinador B

Técnica o Técnico de Recursos Humanos Técnico C

Técnica o Técnico de Reclutamiento, .
. N Técnico C

Seleccion y Capacitacion

Técnica o Técnico en Contabilidad L

Técnico C
Gubernamental

Técnica o Técnico de Servicios Generales Técnico C

Técnica o Técnico de Recursos Financieros y L
L Técnico C

Viaticos

Técnica o Técnico de Recursos Materiales Técnico C
Técnica o Técnico de Mantenimiento Técnico B
Intendente Auxiliar B
Intendente Auxiliar B
Intendente Auxiliar B
Intendente Auxiliar B
Velador Auxiliar C
Velador Auxiliar C
Auxiliar de Almacén y Fotocopiado Auxiliar C

Secretaria o Secretario

Secretaria B

DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION ELECTORAL Y CULTURA

CivicA

Directora o Director Ejecutivo de Capacitacion
Electoral y Cultura Civica

Director

Coordinadora o Coordinador de Educacioén
Civica

Coordinador C

10
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(Servicio Profesional)
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Coordinadora o Coordinador de Participacion
Ciudadana
(Servicio Profesional)

Coordinador C

Técnica o Técnico de Educaciéon Civica
(Servicio Profesional)

Coordinador A

Técnica o Técnico de Participacion Ciudadana
(Servicio Profesional)

Coordinador A

Técnica o Técnico de Analisis y Elaboracion
de Material Didactico

Técnico C

Secretaria o Secretario

Secretaria A

DIRECCION EJECUTIVA DE ASUNTOS JURIDICOS

Directora o Director Ejecutivo de Asuntos

= Director
Juridicos

Coordinadora o Coordinador de Acuerdos y Coordinador B
Convenios

Coordinadora o Coordinador de Normatividad

Coordinador B

Coordinadora o Coordinador de Medios de
Impugnacién y de Juicios de Relaciones
Laborales

Coordinador B

Coordinadora o Coordinador de Seguimiento

Coordinador A

Coordinadora o Coordinador de Contratos y
Licitaciones

Coordinador A

Secretaria o Secretario

Secretaria B

DIRECCION EJECUTIVA DE SISTEMAS INFORMATICOS

Directora o Director Ejecutivo de Sistemas
Informaticos

Director

Coordinadora o Coordinador de Desarrollo de
Software

Coordinador D

Coordinadora o Coordinador de Infraestructura
de Red

Coordinador C

Coordinadora o Coordinador de Logistica y
Mantenimiento

Coordinador B

Coordinadora o Coordinador de Disefio

Coordinador B

Grafico
Desarrolladora o Desarrollador de Coordinador B
Software

Técnica o Técnico de Disefio Grafico Técnico C

Técnica o Técnico en Administracion de Sitios , .
Técnico C

Web

Técnica o Técnico de Andlisis, Pruebas y -

Técnico C

Documentacion de Software

Secretaria o Secretario

Secretaria B

11
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WSTITUTO ELECTORA: O ESTAGO 0F ZACATECAS

DIRECCION EJECUTIVA DE PARIDAD ENTRE LOS GENEROS
Directora o Director Ejecutivo de Paridad entre

g Director
los Géneros
Coordinadora o Coordinador de Investigacion
e Intervencioén Coordinador A
Educativa

Coordinadora o Coordinador de Divulgacion y
Vinculacién Institucional
Secretaria o Secretario Secretaria B

Coordinador A

Programas Especificos

El veinticuatro de septiembre la Junta Ejecutiva, acordd la plantilla de personal
eventual para programas especificos que es necesario contratar para cumplir con las
actividades de politicas y programas para el ejercicio fiscal 2022, por lo que el
presente Capitulo 1000 de Servicios Personales, contempla la contratacion de 28
plazas.

Partiendo de lo anterior, se tiene como programa especifico el “Proceso de
Conformacion de las de las organizaciones a Partidos Politicos Locales”

De conformidad con lo establecido articulos 40 de la Ley Electoral, para constituir un
partido politico estatal, la organizacion interesada debera notificar en el mes de enero
siguiente al de la eleccién de Gobernador, por escrito dirigido al Consejo General del
Instituto, su intencion de iniciar formalmente las actividades para obtener su registro
como partido politico estatal.

El articulo 41 establece como requisitos para constituirse como partido politico
estatal, entre otros el de la celebracion por lo menos en dos terceras partes de los
distritos electorales locales, o bien, de los municipios, de una asamblea en presencia
de un funcionario del Instituto, quien certificara: a) El nimero de afiliados que
concurrieron y participaron en las asambleas, que en ningun caso podra ser menor
del 0.26% del padron electoral del distrito o municipio; que éstos suscribieron el
documento de manifestacion formal de afiliacion; que asistieron libremente; que
conocieron y aprobaron la declaracion de principios, el programa de accion y los
Estatutos; y que eligieron a los delegados propietarios y suplentes de la asamblea
local constitutiva; b) Que con los ciudadanos mencionados en la fraccién anterior,
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quedaron formadas las listas de afiliados, con el nombre, los apellidos, domicilio,
clave y folio de la credencia (sic) para votar; y c¢) Que en la realizacion de las
asambleas de que se trate no existid intervencion de organizaciones gremiales o de
otras con objeto social diferente al de constituir un partido politico.

Para llevar a cabo, esta actividad se requiere personal en las siguientes areas y que
realizaran las siguientes actividades:

Consejo General
Procedimiento de Liquidacion de los Partidos Politicos Locales

e Seguimiento y andlisis de las actividades realizadas durante el procedimiento
de liquidacién de partidos politicos;

e Solicitud de informacion a la Interventora y elaboracion de tarjetas informativas
sobre el avance en el procedimiento de liquidacion, y

e Apoyar a las y los consejeros electorales en el desarrollo de las sesiones de la
Comision y del Consejo General.

Procedimiento de Constitucién de partidos Politicos Estatales

e Seguimiento y analisis de las solicitudes recibidas de organizaciones
interesadas en constituirse como partidos Politicos Estatales;

e Elaboracion de un Informe de las solicitudes recibidas sobre el cumplimiento
de los requisitos legales para la constitucién de un Partido Politico Estatal,

e Elaboracion de tarjetas informativas sobre los Proyectos de Dictamenes,
Acuerdos o Resoluciones de constitucion de partidos politicos locales, y

e Apoyar a las y los consejeros electorales en el desarrollo de las sesiones de la
Comision Dictaminadora y del Consejo General.

Estudio Sociodemografico del Voto
e Seguimiento y verificaciobn del avance del documento sobre el Estudio
Sociodemografico del Voto, y
e Solicitud de informacion y elaboracion de tarjetas informativas sobre los
avances del Estudio y en su caso emitir observaciones.
Unidad de la Oficialia Electoral
e Dar fe de la celebracion de las asambleas distritales o municipales que se

lleven a cabo por parte de las organizaciones interesadas en conformar un
partido politico local,
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Elaborar las actas de fe de hechos de las asambleas que se lleven a cabo por
parte de las organizaciones interesadas en conformar un partido politico local,
y

Coordinar la elaboracion y revision de las actas de fe de hechos de las
asambleas, que sean levantadas por el personal designado del Instituto
Electoral.

Direccion de Organizacion Electoral y Partidos Politicos

Revisidbn del escrito de intencion y documentacion que presenten las
organizaciones.

Integrar expedientes que se conformen con motivo de la presentacion del
escrito de intencion.

Realizar la captura de informacién sefialada en los lineamientos de verificacion
en el “Sistema de Registro de Partidos Politicos Locales” del INE.

Realizar el informe al INE sobre los escritos de intencién presentados por las
organizaciones que hayan resultado procedentes.

Realizar informe respecto al seguimiento que ha observado las
organizaciones.

Apoyar en registro y verificacion de asistencia de los ciudadanos que se
afiliaron a la organizacién

Declarar la instalacion de la asamblea distrital o municipal

Verificacion del nimero de afiliados que las organizaciones presenten en los
términos de los lineamientos de verificacion.

Certificar las actividades relacionadas en las asambleas distritales o
municipales.

Elaborar el Acta de la asamblea.

Direccion Ejecutiva de Administracion

Realizar la revision de los informes financieros, formatos y documentacion
justificativa que presenten Organizaciones, sobre el origen, empleo y
aplicacion de los recursos.

Realizar las observaciones detectadas respecto de la revision de los informes
financieros.

Analizar las respuestas y documentacion comprobatoria y justificativa que
presenten las Organizaciones, respecto de las observaciones derivadas de la
revision de informes que estan obligados a presentar.

Revisar y dar seguimiento de las obligaciones a las que estan sujetas las
Organizaciones, en coordinacion con la Direccién Ejecutiva de Organizacion y
Prerrogativas.

Revisar, sustanciar, argumentar juridicamente las observaciones derivadas de
la revision de informes que estan obligados a presentar las Organizaciones.
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e Analizar y revisar desde el punto de vista legal si dan cumplimiento en tiempo
y forma de las respuestas presentadas por las Organizaciones.

e Realizar informes sobre las posibles sanciones apegadas a la Ley, derivado de
las revisiones efectuadas.

e Elaborar el proyecto de Dictamen de la Comision de Administracion para que
sea revisado, autorizado y puesto a disposicion de la Comision Examinadora
para su integracion al proyecto de Resolucion en el que se determine la
procedencia de registro de la Organizacion por el Consejo General.

Plazas a Contratar

Puesto/Nivel Periodo de
Denominacion del Puesto Contratacién
Consejo General

6 Técnica o Técnico Asistente de Coordinador Enero-Diciembre

Comision Eventual B
Secretaria Ejecutiva

4 Coordinadora o Coordinador de la Coordinador Marzo-Diciembre

Oficialia Electoral Eventual A
Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y Partidos Politicos
12 Coordinadora o Coordinador para Coordinador Enero-Diciembre
Actividades de Registro de Eventual A Marzo-Diciembre

Organizaciones a Partidos Politicos

Direccidn Ejecutiva de Administracion

2 Auditora o Auditor Contable a Coordinador Marzo-Diciembre
Organizaciones Eventual A

1 Auditora o Auditor Juridico a Coordinador Marzo-Diciembre
Organizaciones Eventual A

Esta Autoridad Administrativa Electoral, debera llevar a cabo el procedimiento de
"Liguidacion de los Partidos Politicos Locales", considerando esta actividad otro
programa especifico.

Una vez que quede firme la resolucién de pérdida de registro de los partidos politicos
locales, debera llevarse el procedimiento de liquidacién, por tanto, se tiene
contemplado la contratacion de la Interventora, que realizara las siguientes
actividades:

a) Emitir aviso de liquidacion del partido politico de que se trate, mismo que

debera publicarse en el Periddico Oficial, Organo del Gobierno del Estado,
para los efectos legales procedentes;
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b) Determinar las obligaciones laborales, fiscales y con proveedores o
acreedores, a cargo del partido politico en liquidacion;

c) Determinar el monto de recursos o valor de los bienes susceptibles de ser
utilizados para el cumplimiento de las obligaciones a que se refiere el inciso
anterior;

d) Ordenar lo necesario para cubrir las obligaciones que la ley determina en
proteccion y beneficio de los trabajadores del partido politico en liquidacion;
realizado lo anterior, deberan cubrirse las obligaciones fiscales que
correspondan; si quedasen recursos disponibles, se atenderan otras
obligaciones contraidas y debidamente documentadas con proveedores y
acreedores del partido politico en liquidacion, aplicando en lo conducente las
leyes en esta materia;

e) Formulard un informe de lo actuado que contendra el balance de bienes y
recursos remanentes después de establecer las previsiones necesarias a los
fines antes indicados; el informe serd sometido a la aprobacion del Consejo
General. Una vez aprobado el informe con el balance de liquidacién del partido
de que se trate, el interventor ordenard lo necesario a fin de cubrir las
obligaciones determinadas, en el orden de prelacién antes sefalado;

f) Si realizado lo anterior quedasen bienes o recursos remanentes, los mismos
seran adjudicados integramente al Estado; y

g) En todo tiempo debera garantizarse al partido politico de que se trate, el
ejercicio de las garantias que la Constitucion Federal, la Constitucion Local y
las leyes establecen para estos casos. Los acuerdos del Consejo General
seran impugnables ante el Tribunal de Justicia Electoral.”

Plaza a Contratar

Puesto/Nivel Periodo de
Denominacién del Puesto Contratacion
Direccion Ejecutiva de Administracién
1 Interventora o Interventor con Jefe de Unidad Enero-Julio
Partidos Politicos

Para estar en condiciones de una adecuada entrega-recepcion y solventar las
posibles observaciones que se desprendan de ella, se solicita la contratacién de una
plaza de técnica o técnico C, como personal de apoyo para este programa especifico,
gue ademas realizara trabajos de la revision y solventacién de la documentacién que
debe incluir los procedimientos de compra, elaboracion de actas de comité, dar
seguimiento de los expedientes de licitacion publica, invitacion a cuando menos tres
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proveedores y adjudicacion directa, coadyuvar en el registro y actualizacion del
inventario en el modulo de bienes patrimoniales del sistema de contabilidad
gubernamental, entre otras actividades, se tiene considerado contratar en la
Direccion Ejecutiva de Administracion.

Puesto/Nivel Periodo de
Denominacion del Puesto Contratacion
Direccidn Ejecutiva de Administracion
1 Técnica o Técnico de Compras e Técnico C Enero-Diciembre
inventario

Direccion Ejecutiva de Paridad entre los Géneros

Otro programa especifico que debera realizarse en el ejercicio fiscal dos mil veintidés
es la “integracién y analisis del estudio sociodemografico del voto” de las personas
Zacatecanas, asi como la revision y edicion del informe que guarda el impulso a la
participacion politica de las mujeres en el Estado de Zacatecas, documento que debe
de ser presentado ante el Consejo General, ademas correspondientes al proceso
electoral ordinario 2020-2021, se requiere de la contratacion de la siguiente plaza:

Puesto/Nivel Periodo de
Denominacion del Puesto Contratacion

Direccion Ejecutiva de Paridad entre los Géneros

1 Coordinadora o Coordinador para la Coordinador Enero-Septiembre
Potenciacién del Género Eventual A

Los tabuladores de percepciones para el personal permanente y eventual para
programas especificos para el ejercicio fiscal 2022, estan en funcion de la
normatividad que para ello se contempla en la Ley de Disciplina Financiera y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Zacatecas y sus Municipios.

Tabulador de percepciones 2022
Del Personal de la Rama Administrativa

Grado/nivel Percepcion Bruta
Mensual
Consejero Presidente $150,121.00
Consejero Electoral $90,069.00
Secretario Ejecutivo $70,917.62
Director Ejecutivo $55,804.44
Asesor $43,283.10
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Jefe de Unidad A $40,458.83
Coordinador D $38,009.24
Coordinador C $33,589.74
Coordinador B $28,914.31
Coordinador A $24,435.58
Técnico C $18,310.55
Técnico B $16,547.95
Técnico A $14,540.89
Secretaria C $19,437.98
Secretaria B $16,473.92
Secretaria A $14,734.34
Auxiliar D $14,854.07
Nota:

*El Consejero Presidente percibira un 30.34% menos de la retribucién
diaria establecida en el Art. 16, numeral 1 de LOIEEZ.

**Los consejeros electorales percibiran el 30.34% menos a lo
establecido en el Art. 16, numeral 2 de LOIEEZ. La retribucién para
este ejercicio fiscal se basa en el tabulador aprobado por la
Legislatura del Estado para el ejercicio fiscal 2021, préximo pasado.

Tabulador de percepciones 2022
Del Personal del Servicio Profesional

Percepcién Bruta

Servicio Profesional Electoral

Grado/nivel Mensual
Coordinador del Servicio Profesional $35,089.74
Electoral A
Coordinador del Servicio Profesional $33.589.74
Electoral
Jefe de Departamento del Servicio
Profesional Electoral A $30,114.31
Jefe d(_a Departamento del Servicio $28.914.31
Profesional Electoral
Técnico del
Servicio Profesional Electoral A $25,335.58
Técnico del $24.435.58

Tabulador de percepciones 2022
Del Personal Eventual para Programas Especificos

Percepcion Bruta

Grado/nivel
Mensual
Interventor con Partidos Politicos $39,688.19
Coordinador Eventual B $17,641.43
Coordinador Eventual A $15,416.78
Técnico Eventual C $13,313.27
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Técnico Eventual B $11,011.83
Técnico Eventual A $9,910.87
Auxiliar Multiple C $9,229.42

En el presente anteproyecto de presupuesto, tiene considerado en las partidas 1531
de prestaciones de retiro y 1532 de antigiiedad, la cantidad de $3,572,347.23 que
corresponde al pago por término de la designacion por 7 afios del Consejero
Presidente de conformidad con Acuerdo INE/CG334/2014 y mediante oficio nimero
INE/SCG/3533/2014 por el que se notifico al Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas el citado Acuerdo. Asimismo, incluye el pago por término del periodo de
designacion al Lic. Juan Osiris Santoyo de la Rosa, como Titular de la Secretaria
Ejecutiva de esta autoridad administrativa electoral local, por el periodo de cuatro
anos, del dieciocho de enero de dos mil dieciocho, al dieciocho de enero de dos mil
veintidés segun Acuerdo del Consejo General ACG-IEEZ-007/VI1/2018.

En general al Capitulo 1000 de Servicios Personales se destinara la cantidad de
$71°217,502.91, que representa el 79.40% del total del presupuesto para gasto
ordinario para el ejercicio fiscal 2022.

Capitulo 2000 de Materiales y Suministros

Para llevar a cabo las actividades ordinarias permanentes de esta Autoridad
Administrativa, se requieren diversos materiales y suministros por lo que se
contempla la prevision presupuestal para dotacion de materiales y Utiles de oficina,
material de limpieza, material de impresion y reproduccion, materiales de
procesamiento y bienes informaticos, material electrébnico y complementario,
refacciones, accesorios y herramientas menores para equipo de cémputo y de
transporte, entre otros, como a continuacion se detalla:

PRESUPUESTO
2000.- MATERIALES Y SUMINISTROS ENERO-
DICIEMBRE
2111 | MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $500,983.00
2121 | MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION $913,786.00
MATERIALES, UTILES PARA PROCESAMIENTO Y BIENES
2141 INEORMATICOS $84,708.00
2151 | MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL $133,346.00
2161 | MATERIAL DE LIMPIEZA $102,000.00
ALIMENTACION PARA EL PERSONAL EN LAS
2213 INSTALACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES $127,200.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL
2215 DERIVADO DE ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS $127,920.00
2411 | MATERIALES DE CONSTRUCCION $10,000.00
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2461 | MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $24,500.00
2471 | ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS $10,000.00
2481 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS $15,000.00
2531 | MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $11,500.00
2591 | OTROS PRODUCTOS QUIMICOS $108,500.00
2611 | GASOLINA $666,400.00
2731 | ARTICULOS DEPORTIVOS $42,000.00
2911 I\R/lléll:\lAOCRCIZEI(S)NES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS $2.500.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO
2931 |Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y $2,048.00
RECREATIVO
2941 ggl;AAPCiJC_IrlgNES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE $38,630.00
2961 $§£ﬁggg)RNTiS Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE $93,700.00
suvA___________________________________$3014721.00]

Las partidas 2111, 2121, 2141, 2151 y 2161 de materiales y utiles de oficina,
materiales y utiles de impresién y reproduccion, materiales, Utiles para procesamiento
y bienes informaticos, material impreso e informacion digital y material de limpieza, se
destina la cantidad de $1°734,823.00 que representa el 57.54% de gasto de este
capitulo.

Las partidas de 2213 de alimentacion para el personal en las instalaciones de las
dependencias y entidades y 2215 de productos alimenticios para el personal derivado
de actividades extraordinarias, que corresponde a la compra de productos para la
atencién a terceros en reuniones de trabajo, sesiones del Consejos General y coffee
break en eventos organizados por este Instituto Electoral, y consumo de alimentos por
horas extraordinarias de trabajo, se destinara la cantidad de $255,120.00, que
representa el 8.46% de gastos de este capitulo.

La partida 2611 de gasolinas que asciende la cantidad de $666,400.00 representa un
22.10%, para suministrar el combustible a los vehiculos para viaticos y traslado de
personal en actividades de las diferentes Unidades Administrativas para atender
actividades supervision y verificacion de las organizaciones que pretendan
constituirse como partidos politicos locales; distribucion de materiales sobre las
actividades de la Unidad del Voto de los Zacatecanos Residentes en el Extranjero;
asistencia a elecciones escolares, impartir platicas sobre derechos politicos y de
participacion ciudadana; asistencia al parlamento joven; atender las solicitudes que
hagan los partidos politicos para capacitar y profesionalizar a las mujeres militantes
en los temas de empoderamiento, derechos politicos, plena ciudadania; asistencia a
eventos, conferencias, talleres organizados por Instituciones educativas vy
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gubernamentales, relacionado con los derechos politicos y ciudadanos de las
mujeres y erradicacion de la violencia politica por razon de género; asistir y participar
en eventos convocados por instituciones electorales, académicas, instancias
gubernamentales, partidos politicos y Organizaciones, vinculados con el impulso al
liderazgo politico de las mujeres; proseguir con el desarrollo de la conformacion de la
Red de Politécnicas el IPN campus Zacatecas, Red de Politécnicas de la Universidad
de la Vera-Cruz, Campus Zacatecas, asi como de otros eventos Institucionales.

En general al Capitulo 2000 de Materiales y Suministros se destinara la cantidad de
$3°014,721.00, que representa el 3.36% del total del presupuesto para gasto ordinario
para el ejercicio fiscal 2022.

Capitulo 3000 de Servicios Generales

En este capitulo, el presupuesto se destina principalmente al pago de servicios
bésicos de oficinas centrales del Instituto, tales como: energia eléctrica, agua potable,
servicios de conduccion de sefales analégicas y digitales; servicios bancarios y
financieros; arrendamiento de edificios y de activos intangibles, asimismo, para el
mantenimiento de bienes informaticos, equipo de administracion y de vehiculos; para
pasajes y viaticos; congresos, convenciones y de orden social; inserciones en
periodicos nacionales, locales y en revistas, entre otros, como a continuacion se
detalla:

PRESUPUESTO
3000.- SERVICIOS GENERALES ENERO-
DICIEMBRE
3111 | SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA $381,000.00
3131 | SERVICIO DE AGUA $11,400.00
3141 | SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL $270,000.00
SERVICIOS DE CONDUCCION DE SENALES ANALOGICAS Y
3163 | 5 B VIIOS $434.400.00
3181 | SERVICIO POSTAL $46,500.00
3221 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES $1,601,734.20
3271 | ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES $270,986.80
3291 | OTROS ARRENDAMIENTOS $15,000.00
OTRAS ASESORIAS PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS
3315|y SERVICIOS PROFESIONALES $900,000.00
3331 | SERVICIOS DE INFORMATICA $6,900.00
SERVICIOS PARA CAPACITACION A SERVIDORES
3341 | SER I $501,228.00
3351 | ESTUDIOS E INVESTIGACIONES $30,000.00
3381 | SERVICIOS DE VIGILANCIA $221.760.00
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3411 | SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS $64,800.00

3451 | SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES $298,031.00

3511 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES $100,518.32
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y

3521 EQUIPO DE ADMINISTRACION $70,000.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES

3531 INFORMATICOS $50,074.00

3551 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS $93,750.00
SERVICIO DE LAVANDERIA, LIMPIEZA, HIGIENE Y

3581 FUMIGAGION $31,000.00
INFORMACION EN MEDIOS MASIVOS DERIVADA DE LAS

3611 | OPERACIONES Y ADMINISTRACION DE LAS DEPENDENCIA $608,700.00
Y ENTIDADES
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MENSAJES

3621 | COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTA DE BIENES Y $43,800.00
SERVICIOS
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION A TRAVES DE

3661 | \NTERNET $515,520.00
IMPRESION Y ELABORACION DE MATERIAL INFORMATIVO

3692 | DERIVADO DE LA OPERACION Y ADMINISTRACION DE LAS $582,670.00
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES

3711 | PASAJES AEREOS NACIONALES $388,292.00

3721 | PASAJES TERRESTRES ESTATALES $431,060.00

3722 | PASAJES TERRESTRES NACIONALES $170,187.00

3751 | VIATICOS ESTATALES $293,440.00

3752 | VIATICOS NACIONALES $397,240.00
GASTOS DE CEREMONIAL DE LAS DEPENDENCIAS Y

3814 | CNTIDADES $538,317.00

3852 | GASTOS DE PRESENTACION EN JUNTAS $30,000.00

3853 | GASTOS DE REPRESENTACION $21,600.00

3923 | OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS $215,000.00
IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE DERIVEN DE

3981 UNA RELACION LABORAL $1,569,137.77
IMPUESTOS PARA LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE

3982, ACATECAS $156,913.78

SUMA $11,410,959.87

En servicios basicos se considera la cantidad de $1°143,300.00 que representa el
10.02% de este capitulo, para el pago de las partidas presupuestales 3111 de
servicios de energia eléctrica; 3131 de servicio de agua; 3141 de servicio telefonico
convencional; 3163 de servicios de conduccion de sefiales analdgicas y digitales y la
3181 de servicio postal.
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La partida 3221 de arrendamiento de edificios, asciende a un monto de $1°601,734.20
que representa un 14,03% del gasto de este capitulo, considera los recursos
destinados al arrendamiento de la oficina sede del Instituto Electoral

La partida 3271 de arrendamiento de activos intangibles, asciende a un monto de
$270,986.80 que representa un 2.37% del gasto de este capitulo, que considera los
recursos destinados a la actualizacién de licencia de software, necesarias para la
operacion de programas en las diferentes areas administrativas.

La partida de 3411 y 3451 de servicios bancarios y financieros y de seguro de bienes
patrimoniales, que suman la cantidad de $362,831.00 que corresponde en 3.18% a
pago de seguros del parque vehicular y de las comisiones bancarias por la expedicion
de cheque y transferencia electrénica por pago a proveedores de bienes y servicios.

La partida 3611, 3621, 3661 y 3692 de informacion en medios masivos derivada de
las operaciones y administracion de las dependencias y entidades; difusién por radio,
television y otros mensajes comerciales para promover la venta de bienes y servicios;
servicio de creacion y difusion a través de internet e impresion y elaboracion de
material informativo derivado de la operacion y administracién de las dependencias y
entidades, por la cantidad de $1°750,690.00 que representan un 15.34% del gasto en
este Capitulo, corresponde a impresion de materiales, dipticos, tripticos para las
platicas sobre derechos politicos y participacion ciudadana, impresion y difusién de la
convocatoria de “Debate Politicos Estudiantil’”, convocatoria del concurso
“Presidentes”, concurso estatal juvenil de “debate Politico Escolar” a nivel secundaria,
preparatoria y universidad; Promover y difundir la credencializaciéon de las y los
Zacatecanos residentes en el extranjero basada en la estrategia Nacional del INE;
Promover la cultura democratica de las y los zacatecanos residentes en el extranjero
con el propésito de fomentar su interés en los asuntos publicos de su comunidad,
municipio, entidad federativa y de caracter nacional; Impresion de materiales de
capacitacion en derecho politico-electoral y plena ciudadania de las Mujeres,
materiales sobre la gobernanza incluyente y erradicacién de la violencia politica por
razon de género para mujeres electas en Proceso Electoral 2020-2021; impresiéon de
tripticos y dipticos para las conferencias, talleres para sensibilizar a la sociedad en
materia de derechos politicos y ciudadanos de las mujeres; publicacion de los
resultados del programa de la Red de Politécnicas del IPN Campus Zacatecas y Red
de Politélogas de la Universidad de la Vera-Cruz Campus Zacatecas; producir la
revista “Mujeres al Poder” para divulgar informacion sobre el impacto social de las
acciones de las Congresistas y las Municipalistas de Zacatecas; producir el topico de
liderazgo politicos, empoderamiento, derechos y plena ciudadania de las mujeres,
violencia politicas contra las mujeres y sobre la Red de Mujeres Politicas del Estado
de Zacatecas; impresion del informe especial que guarda el impulso a la Participacion
Politica de las Mujeres en el Estado de Zacatecas; Impresion de la Revista “Mujeres
Zacatecanas al Poder y difundir campafias orientadas a sensibilizar a la poblacion
sobre la cultura de paridad entre los géneros, la participaciéon politica y los
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mecanismos de adelanto de las mujeres y la publicacion del estudio demoscépico
sobre la percepcion ciudadana respecto al quehacer del Instituto Electoral.

Las partidas 3711, 3721, 3722, 3751 y 3752 de pasajes aéreos nacionales; pasajes
terrestres estatales; pasajes terrestres nacionales; viaticos estatales y nacionales,
que suman la cantidad de $1°680,219.00 representan el 14.72% del gasto en este
Capitulo, sera aplicado al traslado de personal para dar cumplimiento a las diferentes
actividades programadas por las Unidades Administrativas de esta Institucion
Electoral, por ejemplo para atender actividades de supervision y verificacion de las
organizaciones que pretendan constituirse como partidos politicos locales;
distribucién de materiales sobre las actividades de la Unidad del Voto de los
Zacatecanos Residentes en el Extranjero; asistencia a elecciones escolares, impartir
platicas sobre derechos politicos y de participacion ciudadana; atender las solicitudes
que hagan los partidos politicos para capacitar y profesionalizar a las mujeres
militantes en los temas de empoderamiento, derechos politicos, plena ciudadania en
municipios; asistencia a eventos, conferencias, talleres organizados por Instituciones
educativas y gubernamentales, relacionado con los derechos politicos y ciudadanos
de las mujeres y erradicacion de la violencia politica por razon de género; asistir y
participar en eventos convocados por instituciones electorales, académicas,
instancias gubernamentales, partidos politicos y Organizaciones, vinculados con el
impulso al liderazgo politico de las mujeres, asi como para asistir a los cursos,
talleres y diplomados de formacion profesional y/o especializada que realicen el
Instituto Nacional Electoral, los Tribunales Electorales e instituciones educativas.

Las partidas 3814, 3852 y 3853 de gastos de ceremonial de las dependencias y
entidades; gastos de representacion en juntas y gastos de representacion, que
suman la cantidad de $589,917.00 representan el 5.17% del gasto en este Capitulo,
contempla la renta de espacios, premiaciones y reconocimientos de las diferentes
convocatorias y concursos organizados por esta Institucion Electoral, tales como, 7°.
Parlamento Joven organizado por el Instituto de la Juventud, la Legislatura del
Estado y este Instituto Electoral; Concurso Estatal Juvenil de Debate Politico Escolar
en secundaria, preparatoria y/o universidad; Concurso de Debate Politico Estudiantil;
eventos para sensibilizar a la sociedad en materia de derecho politicos y ciudadanos
de las mujeres; reuniones de trabajo con el Instituto Nacional Electoral, Instituciones
Educativas y Autoridades para el seguimientos de acuerdos y convenios, entre otros.

La partida 3981 y 3982 de impuestos sobre ndminas y otros que deriven de una
relacion laboral e impuestos para la Universidad Autbnoma de Zacatecas por la
cantidad de $1°726,051.55 que representa el 15.13% del gasto en este Capitulo,
corresponde al pago de impuesto estatal sobre ndminas de conformidad con el
articulo 37, 38 y 40 de la Ley de Hacienda del Estado de Zacatecas.
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En general al Capitulo 3000 de Servicios Generales, se destinara la cantidad de
$11°410,959.87 que representa el 12.72% del total del presupuesto para gasto

ordinario para el ejercicio fiscal 2022.

Capitulo 5000 de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

PRESUPUESTO
5000.- BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES ENERO-
DICIEMBRE

5111 | MOBILIARIO $1,849.00
5112 | EQUIPO DE ADMINISTRACION $139,236.00
5151 | BIENES INFORMATICOS $646,048.00
5231 | CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO $117,223.00
5411 | VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE $3,149,400.00

SUMA

$4,053,756.00

Las adquisiciones que solicitan las diferentes unidades administrativas obedecen a la
necesidad de cambios por obsolescencia y deterioro, en el mobiliario, equipo de
administracion, bienes informéticos y de equipo de transporte, las adquisiciones
realizaran de conformidad con lo establecido con el Calendario de Adquisiciones
aprobado por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles e
Inmuebles, Contratacion de Servicios y Desincorporacién de Bienes del Instituto.:

Area Solicitante Partida Un_ldad Caracteristicas Precio Unitario Total
Presupuestal |0 Piezas
Direccion Ejecutiva de 5111 1 [sillén Ejecutivo $1,849.00 $1,849.00
Sistemas Informaticos
Micréfono Condensador
Secretaria Ejecutiva 5112 10 |Cuello Ganso 18 PuLG $ 2,605.00 $ 26,050.00
Cvgl8bc
5112 1  [Escaleracon Agarre 12 $31,284.00 $31,284.00
Direccion Ejecutiva de Escalones
. P 5112 1 Escalera 7 Escalones $19,272.00 $19,272.00
Sistemas Informaticos Copiadora Canon a Color
5112 1 Doble Cara $ 62,630.00 $62,630.00
CZUR Escéner profesional
de documentos ET18-P,
Unidad de Acceso a la escaner de reconocimiento
Informacion 5151 1 rapido, 18 MP de alta $ 9,500.00 $9,500.00
definicion, captura de tamafio
A3, 186 idiomas OCR
Computadora de Escritorio
5151 1 Edicion de Video y Audio $ 41,233.00 $ 41,233.00
. Computadora de escritorio
Unldad_de 3 _ 5151 1 Dell Vostro 3681 $ 13,308.00 $ 13,308.00
Comunicacion Social 1 Monitor Dell E series
5151 1 E2720hs $ 4,685.00 $ 4,685.00
5151 1 Xiaomi | M2101K6R Redmi $ 8,676.00 $ 8,676.00
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Secretaria Ejecutiva
"Oficialia de Partes"

5151

Torre Duplicadora Dvd Liteon
8 Quemadoras Con Disco
Duro 1tb

$7,179.00

$7,179.00

Secretaria Ejecutiva
"Servicio Profesional
Electoral"

5151

Multifuncional Brother DCP-
B7535DW, Blanco y Negro,
Laser, Inalambrico

$5,409.00

$5,409.00

Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral
y Partidos Politicos

5151

Disco Duro Externo Seagate
Backup Plus Ultra Touch,
2TB

$2,079.00

$ 4,158.00

Direccion Ejecutiva de
Administracion

5151

Impresora de Etiquetas

$ 8,650.00

$ 8,650.00

5151

Monitor para CPU 27"

$ 6,200.00

$ 6,200.00

Direccion Ejecutiva de

Capacitacion Electoral y

Cultura Civica

5151

Laptop Dell Inspiron 3501
15.6" HD, Intel Core i5-
1135G7 2.40GHz, 8GB,
256GB SSD, Windows 10
Home 64-bit, Espafiol

$ 15,639.00

$ 15,639.00

5151

Proyector Portétil BenQ
MX707 DLP, XGA 1024x768,
3500 Llimene

$ 13,639.00

$ 13,639.00

5151

Impresora Brother HL-
L9310CDW, Color, Laser,
Inalambrico

$12,419.00

$12,419.00

Direccion Ejecutiva de
Sistemas Informaticos

5151

1 Suministro de Modulo de
48 Puertos para Switch 1
Catalist 4500E-48 port
10/100/1000

$ 148,851.00

$ 148,851.00

5151

Suministro de Switch Catalist
€9200I de 48 puertos 4x1g
Network Essentals

$ 160,503.00

$ 160,503.00

5151

Zebra-z92000c0000US00
Printer ZXP Series 9, Zebra
Onecare, Essentail
Purchased Winhin 30 Days of
Printer

$ 89,807.00

$ 89,807.00

5151

Reloj Checador IP 10,000
Huellas y 10,000 Tarjetas,
Toma Fotos de Checada

$8,255.00

$ 8,255.00

5151

Proyector Interactivo Epson
Powerlite Briht Link 685Wi+
3lcd, wxgal280

$61,319.00

$61,319.00

5151

Disco Duro Western Digital
Purple WD62PURZ

$ 4,300.00

$ 4,300.00

5151

Sistema de Vigilancia

$11,771.00

$11,771.00

Direccion Ejecutiva de
Asuntos Juridicos

5151

Multifuncional Brother DCP-
B7535DW, Blanco y Negro,
Laser, Inaldmbrico

$ 5,409.00

$ 5,409.00

Direccion Ejecutiva de
Paridad entre los
Géneros

5151

Disco Duro Externo Seagate
Backup Plus Ultra Touch,
2TB, USB-C, Negro - para
Mac/PC

$ 2,079.00

$2,079.00

5151

Multifuncional HP LaserJet
Pro MFP M283fdw, Color,
Laser, Inalambrico,
Print/Scan/Copy/Fax

$ 7,499.00

$ 7,499.00

Organo Interno de

5151

Disco duro externo saagate

$ 4,229.00

$ 4,229.00
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Control 3.5 8thb ush3.0
Neewer Luz Video LED
5231 Regulable de 150W 5600K $12,638.00 $12,638.00
5231 Video Camara HXR-MC88 $ 26,999.00 $ 53,998.00
5231 Tripie para CAmara de Video $ 3,628.00 $ 7.256.00
Regetek
Unidad de 5231 g/llcr(cs)fonos Inalambricos de $ 4,748.00 $ 9,496.00
Comunicacion Social A GHz _
5231 Ig!epromterPAD flight Pro $4,385.00 $8,770.00
Grabadora Portatil con
5231 micréfono XY $ 6,250.00 $ 6,250.00
5231 Micréfono de cuello de ganso $ 2,389.00 $7.167.00
shure cvgl8
Direccion Ejecutiva de NVR Hilook, 8 Megapixel 4K,
Sistemas Informaticos 5231 8 Canales Ip, 8 Puertos PoE+ $2,979.00 $2,979.00
Camioneta de Pasajeros
_ o _ 5411 Chevrolet Express Van $ 711,900.00 $1,423,800.00
Direccion Ejecutiva de Camioneta Dodae Rarm 1500
Administracion 5411 S$m'°”e a Dodge Ram $585,900.00, $1,171,800.00
5411 Sedan Versa $ 276,900.00 $ 553,800.00
$4,053,749.00

En general al Capitulo 5000 de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles, se
destinara la cantidad de $4°053,756.00 que representa el 4.52% del total del
presupuesto para gasto ordinario para el ejercicio fiscal 2022.

Sexto. Que el presente presupuesto de egresos para gasto ordinario, se encuentra
apegado y contempla los criterios respectivos de la Ley de Disciplina Financiera y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Zacatecas y sus Municipios, asi como de
las demas leyes y reglamentos aplicables en razén de la eficiencia y eficacia del
gasto.

Séptimo. Que en ejercicio de sus atribuciones y facultades y que una vez analizado y
aprobado el presente Dictamen que contiene el Anteproyecto de Presupuesto de
Egresos del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas para el ejercicio fiscal de
2022 por la Comision de Administracion de esta Autoridad Administrativa Electoral, lo
remite al Consejero Presidente para que a su vez lo someta a consideracion del
Maximo Organo de Direccion para que se determine lo conducente.

Por lo expuesto y con fundamento en lo que disponen los articulos 41, Base V,
Apartado C, parrafo primero, 116, fraccion 1V, incisos b) y c) de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 98, numeral 2, 99, numerales 1y 2, 104,
329, numeral 1, 355, numeral 1, de la Ley General de Instituciones; 14, fraccion 1, 38,
fracciones | y XllI de la Constitucién Politica del Estado de Zacatecas; 5, numeral 1,
fraccién I, incisos b) y ¢), 7, numeral 2, 278, numeral 1, 308, numeral 2, 372, 373,
374, numeral 1 de la Ley Electoral, 1, 4, 5, 6, 9 numerales 1, 2y 7, fracciones IV y VI,
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10, 18, numeral 1, 22, 27, fracciones IlI, XXXV y XVIII, 28, fraccion Xll, 34, numerales
1y 3, 36, fraccion lll, 40, fraccion Il, 49, numeral 2, fraccién X1V, 53, fraccion IV de la
Ley Orgénica; 1, 5, 7, 25, fraccion Il, del Reglamento Interior del Instituto Electoral; 1,
3,4,5, 6,10 numeral 2, 12, 13, 14 numeral 2, 20, 21, 25, 33, 34, 102, 103 y 108 del
Reglamento para la administracion de los Recursos del Instituto, se emite el presente,

DICTAMEN:

PRIMERO: Se aprueba en sus términos el Dictamen que contiene el Anteproyecto de
Presupuesto de Egresos del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, para el
Ejercicio Fiscal de dos mil veintidoés, y sus anexos que se adjuntan al presente
Dictamen.

SEGUNDO: Remitase este Dictamen y el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, para el Ejercicio Fiscal de dos mil
veintidés, al Consejero Presidente para que por su conducto lo someta a la
consideracion del Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, y
en ejercicio de sus atribuciones resuelva lo conducente.

Dictamen aprobado por unanimidad de los sefiores Consejeros Electorales

integrantes de la Comisiébn de Administracion del Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas, a los 27 dias de septiembre de dos mil veintiuno.

Lic. Arturo Soca Carlos
Presidente de la Comisién

Mtra. Yazmin Reveles Pasillas Mtra. Brenda Mora Aguilera
Vocal de la Comisién Vocal de la Comisién

M. en A. Alicia del Carmen Rodriguez Rodriguez
Secretaria Técnica de la Comision
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