Consejo General

Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por
el que se aprueban las propuestas presentadas por la Comision del Servicio
Profesional Electoral para la contratacién de personal eventual para proceso
electoral y para cubrir vacantes temporales de personal permanente de las
diversas areas del Instituto.

Vistas las propuestas presentadas por la Comisién del Servicio Profesional
Electoral para la contratacion de personal eventual para proceso electoral y para
cubrir vacantes temporales de personal permanente de las diversas areas del
Instituto, este érgano electoral en ejercicio de sus atribuciones y de conformidad
con los siguientes

ANTECEDENTES:

1. EI 31 de octubre de 2008, mediante acuerdo nimero ACG-IEEZ-018/111/2008,
el Consejo General aprobd las Politicas y Programas Generales del Instituto
Electoral para el afio dos mil nueve (2009), documento que contiene diversos
objetivos estratégicos que rigen las actividades de esta autoridad electoral. |

2. El 3 de abrit de 2008, mediante acuerdo ACG-IEEZ-009/111/2009, el Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, aprobd la distribucién y
aplicacién de!l presupuesto del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas para
el ejercicio fiscal 2009.

3. El 3 de abril de 2009, mediante acuerdo ACG-IEEZ-010/111/2009, el Consejo

General aprobo el Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal
Administrativo del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas.
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4. El 8 de junio de 2009, mediante acuerdo ACG-IEEZ-017/111/2009, aprobé el
Manual de Organizacion y Catalogo de Cargos y Puestos del Instituto Electoral
del Estado de Zacatecas.

5. El 30 de septiembre del 2009, mediante acuerdos ACG-IEEZ-028-111-2009 y
ACG-IEEZ-029-11I-2009, el Consejo General del Instituto Electoral del Estado
de Zacatecas, aprobo los procedimientos administrativos para la contratacion
de personal eventual para proceso electoral y para la contratacién de personal
eventual para cubrir vacantes temporales del personal permanente del
Instituto, respectivamente.

6. El 21 de octubre del 2009, la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del Estado
de Zacatecas, aprobé el dictamen mediante el cual propuso a ia Comisién del
Servicio Profesional Electoral la contratacion de personal eventual para
proceso electoral y para cubrir vacantes temporales de personal permanente.

7. El 23 de octubre del 2009, la Comision del Servicio Profesional Electoral, hizo
suyo el dictamen de la Junta y aprobd someter a consideracion de este
Consejo General, la propuesta de contratacion de personal eventual para
proceso electoral y para cubrir vacantes temporales de personal permanente
que le fue presentada por la Junta Ejecutiva, propuestas que se somete a
consideracion de este Consejo General, con base en los siguientes

CONSIDERANDOS:

Primero. Que el articulo 116, fraccion IV, incisos b) y ¢), de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, establece que las Constituciones y leyes de los
Estados en materia electoral garantizaran que en el gjercicio de la funcidn
electoral a cargo de las autoridades electorales sean principios rectores los de
certeza, imparcialidad, independencia, legalidad y objetividad. Asimismo, que fas
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autoridades que tengan a su cargo la organizacion de las elecciones y las
jurisdiccionales que resuelvan las controversias en la matera, gocen de

autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones.

Segundo. Que los articulos 38, fraccion |, de la Constitucién Politica del Estado de
Zacatecas; 242, de la Ley Electoral del Estado de Zacatecas; 2, parrafo 1, fraccion
V y 4 de la Ley Organica del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas,
establecen que el Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, es un organismo
publico autonomo y de caracter permanente, dotado de personalidad juridica y
patrimonic propios. Le corresponde ser depositario de la autoridad electoral,
responsable del ejercicio de la funcion estatal de organizar las elecciones de los
integrantes del Poder Ejecutivo, Legislativo y de los miembros de los
Ayuntamientos del Estado de Zacatecas.

Tercero. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 243, parrafo 1, de
la Ley Electoral del Estado de Zacatecas; y 19 de la Ley Organica del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas, el Consejo General es el érgano superior de
direccion del Instituto; responsable de velar porque los principios de certeza,
equidad, legalidad, independencia, imparcialidad y objetividad, guien todas las
actividades de los drganos del Instituto.

Cuarto. Que los articulos 242, 243 de la Ley Electoral del Estado de Zacatecas;
19 y 23, parrafo 1, fracciones XXVIII, XXXVII y LVIII de la Ley Organica del
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, preceptiian que son atribuciones del
Consejo General del Instituto Electoral, entre otras: “... dictar los acuerdos que
considere necesarios para el eficaz cumplimiento de los fines del Instituto;
autorizar la contratacion del personal al servicio del Instituto Electoral, conforme al
presupuesto; y las demas que le confiera la Constitucion, la ley y demas
legislacién aplicabie.”
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Quinto. Que en términos de lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley Organica del

Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, el Instituto Electoral tiene como fines:
“Contribuir al desarrollo de la vida democratica en la entidad; promover, fomentar
y preservar el fortalecimiento democratico del sistema de partidos politicos en el
Estado; promover, fomentar y preservar el egjercicio de 10s derechos politico-
electorales de los ciudadanos; garantizar la celebracion periédica y pacifica de las
elecciones para renovar a los integrantes de los Poderes Legislativo, Ejecutivo, asi
como de los miembros de los Ayuntamientos del Estado; velar por la autenticidad
y efectividad del sufragio popular; coadyuvar en {a promocion del voto y difundir la
cultura democratica; garantizar la celebracion pacifica de los procesos de
participacién ciudadana, garantizar la transparencia y el acceso a la informacion
publica del instituto; y difundir la cultura democratica con perspectiva de género.”

Sexto. Que el articulo 28, parrafo 1, de la Ley Organica del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas, establece que el Consejo General conformara las
comisiones que considere necesarias para el desempefio de sus atribuciones y
cumplimiento de los fines del Instituto.

Séptimo Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 32, parrafo 1,
fraccion Il de la Ley Organica del Instituto Electoral, la Comision de Servicio
Profesional Electoral tiene como atribuciones, entre otras, proponer al Consejo
General la contratacidn o continuidad del personal adscritc a la presidencia, al
servicio administrativo y de apoyo del Instituto que no forme parte de la funcion
eiectoral, conforme a lo establecido en el Estatuto.

Octavo. Que la Comision del Servicio Profesional Electoral, en reunién de fecha
23 de octubre del 2009, analizé la propuesta de contratacion de personal eventual
para proceso electoral y para cubrir vacantes temporales de personal permanente
que le presento a través del dictamen que aprobo para tal efecto la Junta Ejecutiva
del Instituto, en dicha reunion, el Secretario Ejecutivo hizo del conocimiento de la
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Comisién mediante oficio IEEZ-02-785/09. Cabe destacar que en reunion de
trabajo de la Junta Ejecutiva de fecha 23 de octubre de 2009, aprobé proponer la
contratacién del C. Ricardo Luna Pacheco, en lugar del C. Andrés Reveles
Berdmen, toda vez que por razones personales no aceptd formar parte de las
propuestas de contratacion de personal, profesionista que cumple con el perfit
requerido en el Manual de Organizacién y Catalogo de Cargos y Puestos del
tnstituto; propuesta que retomé e hizo suya la Comisién del Servicio Profesional
Electoral.

Noveno. Que el objetivo de la contratacion de personal es el de cumplir a
cabalidad con los fines del Instituto Electoral y en particular con los objetivos
estratégicos de las Politicas y Programas Generales aprobados para el afio 2009,
concretamente, el personal eventual para proceso electoral que apoyara en las
actividades preelectoraies de oficinas centrales, y el personal para cubrir las
diversas vacantes temporales del personal permanente el cual coadyuvara en las
actividades ordinarias del area de su adscripcion. Es importante destacar que por
ser personal que estaria capacitado en la materia, este érgano electoral determina
que de existir disponibilidad presupuestal se prorrogaria su contratacion hasta el
31 de julio de 2010.

Décimo. Que el personal que se propone contratar para proceso electoral cumple
con el perfil, requisitos de escolaridad, experiencia y competencias necesaria para
el desempefic de sus funciones previstas en el Manual de Organizacion y
Catalogo de Cargos y Puestos del Instituto, que a continuacion se sefalan:

1. Lta C. Maria Cristina Ruiz Torres, se propone su contratacién como
“Coordinador de Analisis de Proyectos, Acuerdos, Dictamenes,
Resoluciones y Procedimiento Administrativo Sancionador”, adscrita a la
Secretaria Ejecutiva de Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, y que
realizara las siguientes funciones: Apoyar al Secretario en la revision de
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proyectos de acuerdos, dictamenes, y resoluciones, coadyuvar en el
seguimiento del tramite, substanciacion y dictamen de los procedimientos
administrativos sancionadorés, apoyar al Secretario en el seguimiento de las
quejas relativas a actos anticipados de campafia y precampaiias, apoyar en el
procedimiento de registro de representantes de los Partidos Politicos, apoyar
en la revisibn y analisis de informes circunstanciados de los medios de
impugnacion, apoyar en la revisién de medios impugnativos que se reciban y
que sean enviados a los organos jurisdiccionales competentes; y las deméas
que el titular de la Secretaria le encomiende.

Los C.C. JesUs Moreira Cardona, Orlando Diaz Escudero, y José Luis
Paz Gonzalez, se propone su contratacién como “Coordinadores Regionales
Electorales Centrales”, adscritos a la Direccion de Organizacion Electoral y
Partidos Politicos; realizaran las siguientes funciones: Apoyar en la integracion,
instalacién y funcionamiento de los Consejos Electorales y mesas directivas de
casilla, coadyuvar en ia busqueda y adecuacion de locales para instalar
Consejos Electorales, entregar y recolectar la documentacién y materiales
electorales necesarios a los distritos asignados bajo su responsabilidad,
supervisar las actividades encomendadas a los Coordinadores Distritales bajo
su responsabilidad, apoyar en los trabajos del programa sobre incidencias de
la Jornada Electoral, apoyar en el computo de las elecciones en los Consejos
Electorales, proporcionar la diversa informacién generada de los movimientos
de integrantes de Consejos Electorales y Casillas al Coordinador de
Informatica de esa direccién; y las demas que el titular de la direccién les
encomiende.

El C. Francisco Huerta Murillo, se propone su contratacion como
“Coordinador de Informatica”, adscrito a la Direccidon de Organizacion
Electoral y Partidos Politicos; cumplird las siguientes funciones: Realizar el
prototipo de formatos graficos para la documentacion y material electoral,
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coordinar la implementacion del Sistema informatico de Ubicacion de Casillas
Electorales, coordinar la implementacion del Sistema Informatico de
Integracion de Consejos Electorales, enlace con la Direccion Ejecutiva de
Sistemas y Programas iInforméticos para la implementacion de Sistemas de
Proceso Electoral; y las demas que el titular de la direccion le encomiende.

El C. Eduardo Fernando Noyola Niiiez, se propone su contratacidon como
“Auditor a Partidos Politicos” adscrito a la Direccion Ejecutiva de
Administracion y Prerrogativas; realizara las siguientes funciones: Revisar y dar
seguimiento al cumplimiento de las obligaciones a que estan sujetos los
Partidos Politicos, revisar, substanciar, argumentar juridicamente las
observaciones derivadas de la revision de informes, analizar y revisar desde el
punto de vista legal si dan cumplimiento en tiempo y forma los partidos
politicos con sus respuestas, fundamentar y motivar todos los actos vy
documentos que emita la Jefatura de Unidad (oficios, memorando, citatorios,
circulares, actas, contratos y dictdmenes), coadyuvar con la Jefatura de Unidad
sobre la imparticion de cursos a Partidos Politicos, realizar informe sobre
posibles sanciones apegados a la Ley, derivado de las revisiones efectuadas a
Partidos Politicos, coadyuvar y auxiliar al Jefe de Unidad en todas las tareas y
trabajos que se le encomiende. -

Los C.C. Victor Jesiis Rojas Miranda, Marisol Dayo Diaz, Mario
Magdaleno Diaz Garcés, Nallely Sauce Arellano, Emmanuel Alejandro
Arellano Sandoval, se propone su contratacion como “Enlaces
Administrativos” adscritos a la Direccion Ejecutiva de Administracion y
Prerrogativas; realizaran las siguientes funcioﬁes: Localizacién de Inmuebles
para oficina de Consejos Electorales, contratacion de servicios basicos,
acondicionamiento de los inmuebles, dotar de recursos materiales para su

funcionamiento, pago de servicios basicos, pago de ndminas y reportes de
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movimiento de personal, y las demas que el titular de la direccion les

encomiende.

El C. Antonio Castro Raudry, se propone su contrataciéon como “Auxiliar de
Recursos Financieros™ adscrito a la Direccion Ejecutiva de Administracion y
Prerrogativas; realizara las siguientes funciones: Conciliaciones bancarias,
recepcion de facturas, pago de cheques, revision de documentacion
comprobatoria de gastos, pago de servicio basicos; y las demas que el titular
de la direccidn le encomiende.

. El C. Julio César de la Cruz Castro, se propone su contratacion como
“Auxiliar de Recursos Humanos” adscrito a la Direccion Ejecutiva de
Administracion y Prerrogativas; realizara las siguientes funciones:
Conciliaciones bancarias; pago de cheques de ndéminas, pago de prevision
social, integracién de expedientes de personal, calculo de pagos de IMSS e
INFONAVIT, altas y bajas al IMSS, procesamiento de incapacidades; y las
demas que el titular de la direccion le encomiende.

. El C. Jests Guillermo Flores Tejada, se propone su contratacion como
“Coordinador de Capacitacion Electoral ¢ Integracion de Casilla” adscrito
a la Direccién de Capacitacion Electoral y Cultura Civica con Perspectiva de
Genero; realizara las siguientes funciones: Elaborar areas de responsabilidad
para Instructores—Asistentes, elaborar guia de estudio para aspirantes a
instructores—Asistentes, elaborar examenes para Instructores—Asistentes,
elaborar proyecto de convocatoria para Instructores—Asistentes, elaborar
calendario para aplicar examenes a aspirantes a Instructores— Asistentes por
regiones del Estado, elaborar bitacora para dotacion de combustible en
programa de capacitacion electoral en los 58 municipios, elaborar programa de
viaticos para distribucion de convocatoria de Instructores—Asistentes, elaborar
programa de viaticos para el traslado de Instructores—Asistentes a las sedes
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regionales para los cursos de capacitacion, realizar la distribucion y difusién de
convocatorias, apoyar en la recepcién de documentos, listado de jurados y
logistica del evento de premiacion de concursos o certAmenes, coordinar en la
region asignada, la recepcion de solicitudes para Instructores—Asistentes y
Supervisores Electorales, capacitar a Instructores—Asistentes y Supervisores
Electorales de los distritos asignados, entregar la documentacion requerida y
necesaria para el Proceso Electoral a los distritos asignados, apoyar en
capacitacion y simulacros a los funcionarios de casilta de los distritos
asignados, evaluar a Instructores—Asistentes y Supervisores Electorales,
realizar en los distritos asignados el Programa de la Jomada Civica Infantil y
Juvenil; y las demas que el titular de la direccién le encomiende.

Los C.C. José Enciso Sanchez, Efrain Martinez Sifuentes, José Antonio
Gutiérrez Toro, Ricardo Luna Pacheco, Mario Alberto Salas Ruiz y Marco
Arturo Mufioz Romero, se propone su contratacion como “Coordinadores
Regionales” adscritos a la Direccion de Capacitacion Electoral y Cultura
Civica con Perspectiva de Género, donde realizaran las siguientes funciones:
Colaborar con el reclutamiento de Supervisores Electorales e Instructores—
Asistentes en los municipios de su regién, impartir cursos operativos al
personal a su cargo, entrega de materiales de capacitacion a los Supervisores
Electorales e Instructores—Asistentes, vigilar la notificacién y capacitacion a los
ciudadanos insaculados de su regién, apoyar en la problematica operativa para
la integracion de las mesas directivas de casilla, verificar la correcta integracién
en cada una de las casillas a su cargo, coordinar la entrega de nombramientos
y los simulacros de la Jornada Electoral, supervisar la sustitucion de
funcionarios de casilla, verificar la correcta integracién de las mesas directivas
de casillas a su cargo, para el encarte; y las demas que el titular de la
direccion les encomiende.
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10.Los C.C. Yessica Elizabeth Torres Cordero, Susana Castillo Castillo,

11.

12.

Juana Claudia Castarieda Cordero, Rigoberto Robles Castillo, se propone
su contratacibn como “Tecnicos Electorales de Oficinas Centrales”,
adscritos a la Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos, realizaran las
siguientes funciones: Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en el tramite,
sustanciacién de medios de impugnacién, coadyuvar en oficinas centrales en
las actividades relativas al proceso de registro de candidatos, recepcion de
solicitudes, verificacion de requisitos, notificacion de omisiones derivadas de
las solicitudes de registro de candidatos por los partidos politicos, actuar como
oficiales notificadotes, brindar asesoria juridica a los consejos distritales y
municipales asignados en: materia juridico electoral, registro de candidatos y
tramite y sustanciacion de medios de impugnacién; coadyuvar con las
actividades que se le encomienden a su coordinador y las demas que el titular
de la direccidn les encomiende.

Los C.C. José Alfredo Soto Vargas, Nayelli Miguelina Cabrera Silva y
Sandra Valdéz Rodriguez, se propone su contratacibn como
“Subcoordinadores Proyectistas de Oficinas Centrales”, adscritos a la
Direccion Ejecutiva de Asuntos Juridicos; realizaran las siguientes funciones:
Coadyuvar en el tramite y sustanciacion de quejas administrativas, elaboracién
de proyectos de dictamenes y resoluciones, seguimiento de los procedimientos
en caso de que se recurran ante las instancias jurisdiccionales y supervision de
la debida integracidon de procedimientos administrativos, brindar a los consejos
distritales y municipales asesoria juridica en el tramite y sustanciacién de
quejas administrativas; andlisis de jurisprudencias y tesis; coadyuvar con las
actividades que se le encomienden a su coordinador, y las demas que el
titular de la direccion les encomiende.

Los C.C. Josue Varela Aguilar y Jonathan Alejandro Rodriguez Vazquez
se propone su contratacién como “Técnicos en Sistemas” adscritos a la
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Direccion Ejecutiva de Sistemas y Programas Informéticos; realizaran las
siguientes funciones: Auxiliar a los Coordinadores de Sistemas y Analistas,
elaborar los Manuales de Capacitacién de Sistemas, capacitar en €l uso de los
sistemas, probar y en su caso coordinar pruebas o simulacros de sistemas,
apoyar en el desarrollo de aplicaciones Web, realizar la actualizacion y
publicacién de informacion en la Pagina Web e Internet; y las demas que el
titular de la direccion les encomiende.

13. Los C.C. Javier Alejandro Liamas Hinojoza, José Manuel Pérez Alonso y
Eduardo Dominguez Moreno, se propone su contrataciéon como “Técnicos
Centrales”, adscritos a la Direccién Ejecutiva de Sistemas y Programas
Informaticos; realizaran las siguientes funciones: Distribucion, configuracién,
instalacion y acopio de los equipos de computo de consejos distritales y
municipales, apoyo en entrevistas para candidatos a técnicos distritales y
municipales, capacitacion a personal técnico de los consejos distritales y
municipales en cuanto a su configuracién y manejo de la red, asi como en
cuanto al uso de cada uno de los programas a implementar, auxiliar en
asesoria técnica a técnicos distritales y municipales, auxiliar en mantenimiento
pi'eventivo y correctivo, fisico y logico de bienes informaticos (tanto hardware
como software) en oficinas centrales como en consejos distritales y
municipales, coordinar a técnicos distritales y municipaies en las tareas de
logistica y captura de cada unc de los programas a implementar asi como
durante los simulacros del sistema informatico de resultados electorales
preliminares; y las demas que el titular de la direccién les encomiende.

14. El C. Manuel Bautista Alfaro se propone su contratacion como de “Auxiliar
de Video” adscrito a la Unidad de Comunicacion Social; realizara las
siguientes funciones: Auxiliar camardgrafo, auxiliar en la postproduccion de
programas y promocionales del Instituto, auxiliar en la elaboracion de banco de
imagenes para memoria del proceso electoral, concertar spot de television de
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partidos politicos, gobiemos municipales, estatal y federal durante el proceso
electoral; y las demas que el titular de la Unidad le encomiende.

La C. Carina Sandoval Vazquez se propone su contratacién como “Auxiliar
de Monitoreo” adscrita a la Unidad de Comunicacion Social, realizara las
siguientes funciones: Monitorear noticieros que se transmiten a traves de
Estaciones de Radio y Canales de Television en Zacatecas, generar reportes
diarios de monitoreo de medios de comunicacion, concentrar spot de partidos
politicos, Gobiernos Municipal, Estatal y Federal durante el proceso electoral,
archivar informacion relevante del proceso electoral que se difunda a través de
los medios de comunicacion; y las demas que el titular de la Unidad le
encomiende.

El C. Johana Emilia del Carmen Sandoval Tovar, se propone su ¢contratacion
como “Auxiliar de Audio” adscrito a la Unidad de Comunicacién Social;
realizara las siguientes funciones: Participar en la instalacion de equipos de
computo en Sala de Prensa, atender de manera eficiente los requerimientos
técnicos y logisticos de los representantes de los medios de comunicacién en
sala de prensa, acreditar a los representantes de los medios de comunicacién
para la Jornada Electoral; y las demas que el titular de la Unidad le
encomiende.

Décimo primero. Que el personal que se propone contratar para cubrir las

vacantes temporales del personal permanente cumple con el perfil, requisitos

de escolaridad, experiencia y competencias necesaria para el desempefio de sus

funciones previstas en el Manual de Organizacién y Catalogo de Cargos y Puestos

del Instituto, personal que a continuacion se sefalan:

1. La C. Sarai Torres Lopez, se propone su contratacion como “Auxiliar del

Servicio Profesional Electoral y del Personal Administrativo”, adscrita a
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la Secretaria Ejecutiva de Instituto Electoral del Estado de Zacatecas;
realizara las siguientes funciones: Apoyar a la unidad en la ejecucion de los
programas de reclutamiento, seleccion, desarrollc y capacitacion del
personal del Instituto, apoyar en la elaboracion de los contenidos de
procedimientos relacionados con la operacién del Servicio Profesional
Electoral, realizar los framites administrativos para la integracidon y
actualizacion de los expedientes, preparar la informacioén que presentara el
Jefe de la Unidad del Servicio Profesional Electoral, controlar y resguardar el
archivo del personal; vy las demas que el titular de la Secretaria le
encomiende.

2. El C. Horacio Erik Silva Soriano, se propone su contratacion como
“Coordinador de Procedimientos Sancionadores y Consultoria”,
adscrito a la Direccién Ejecutiva de Asuntos Juridicos; realizara las
siguientes funciones: Responsable del tramite y sustanciacion de
procedimientos administrativos sancionadores, atender las consultas que
presentan los Ciudadanos, Partidos Politicos y otras Instituciones que lo
requieran en materia de procedimientos administrativos sancionadores, dar
asesoria juridica a los Organos Electorales, actuar como Oficial Notificador,
coadyuvar con la presidencia en la representacion legal del Instituto,
mantener actualizado el indice trimestral de la documentacion para el
acceso a la Informacién, coadyuvar con la Unidad de Acceso a la
Informacidén en la contestacién de solicitudes correspondientes al area,
apoyo en el tramite de medios de impugnacién estatales o federales ante los
organos electorales competentes, elaborar las tarjetas informativas que se le
encomienden, asesorar en materia de procedimiento administrativo
sancionador a los Consejos Distritales y Municipales, impartir cursos en
materia juridico-electoral a integrantes del Consejos Distritales vy
Municipales; y las demas que el titular de la direccion le encomiende. Se
especifica, que ésta propuesta cubre la vacante generada por la solicitud de
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permiso presentada por la Servidora Publica Licenciada Maria Guadalupe
Gaytan Garcia, permiso gue vence el 31 de diciembre del 2009.

3. El C. Juan Gerardo Tiscareiio Caldera se propone su contratacion como
“Coordinador de Dictamenes de las Comisiones del Consejo General”,
adscritos a la Direccidn Ejecutiva de Asuntos Juridicos; realizara las
siguientes funciones: Elaborar proyectos de Dictamenes de las Comisiones
que le sean encomendados, atender las consultas que presentan los
ciudadanos, partidos politicos y otras instituciones que lo requieran en
asuntos juridico-electorales, dar asesoria juridica a los Organos Electorales,
actuar como Oficial Notificador en proceso electoral, impartir cursos en
materia juridico-electoral a integrantes de consejos distritales y municipales,
recibir y revisar solicitudes y documentacion anexa de registro de
candidatos, apoyar en el tramite de medios de impugnacion federales o
estatales ante los drganos electorales competentes, elaboracién de
Lineamientos de Coalicion, Candidatura Comun y Precampaiia, coadyuvar
en la validacién de Boletas Electorales, coadyuvar con la Direccion de
Sistemas y Programas Informaticos en el disefio y actualizacion de los
sistemas informaticos que se implementen en [a Direccion; y las demas que
el titular de la direccion le encomiende. En relacion con esta vacante se
sefnala que ésta propuesta cubre la vacante generada por el cambio de
adscripcion aprobada por el Consejo General del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas, a la Direccion de Organizaciéon Electoral y Partidos
Politicos de la Licenciada Sandra Fabiola Badillo.

4. La C. Virginia Kerstin Perusquia Camarena, se propone su confratacion
como “Coordinadora de Contratacion Centralizada de Medios y
Monitoreo™ por encargaduria, adscrita a la Unidad de Comunicacion Social;
realizara las siguientes funciones: Llevar el control de ordenes de insercién
en prensa de los partidos politicos, tramitar ante los medios de
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comunicacion impresos las inserciones pagadas de los partidos politicos,
llevar el control de las pautas para radio y televisién de propaganda de los
partidos politicos, elaborar reportes de monitorec de medios de

comunicacion; y las demas que el titular de la Unidad le encomiende.

5. La C. Luz Maria Rodriguez Luna, se propone su contratacion como
“Técnico de Video” adscrita a la Unidad de Comunicacién Social; realizara
las siguientes funciones: Desempefar labores de camarografo, realizar los
trabajos de Postproduccion de trabajos de video y audio, coadyuvar en el
monitoreo de medios de comunicacién, durante las guardias, realizar
promocionales en audio y video para la difusion del Instituto; y las demas
que el titular de la Unidad le encomiende, persona que ocupara la plaza
vacante generada por la encargaduria de Virginia Kerstin Perusquia
Camarena.

Décimo segundo. Que este Consejo General en el Presupuesto de Egresos del
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, para este ejercicio fiscal, contempla el
recurso para la contratacién de ese personal y que se encuentra sustentada en los
objetivos estratégicos de las Politicas y Programas aprobadas para el afio 2009.

Décimo tercero. Que por lo anterior y a efecto de que el Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas, esté en las mejores condiciones para cumplir con sus fines
en los proximos comicios a celebrarse en el 2010, y con base en las propuestas
formuladas por la Comision del Servicio Profesional Electoral, este Consejo
General aprueba la contratacion de personal eventual para proceso electoral que
apoye en las actividades preelectorales de oficinas centrales mencionado en el
considerando décimo det presente acuerdo en los términos siguientes:
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Remunearacionas
Area de ]
Nombre Nivel Ti -
Adscripcién Cargo y Nive emporalidad ¥
Maria Cristina Ruiz Torres SE Coordinadora "A” Tiempo determinado $12,864.92
Francisco Huerta Murillo DEQEPP Coordinador Central Tiempo determinado $7.092.60
Jesus Moreira Cardona DEOQEPP Coordinador Central | Tiempo determinado $7.992.60
Orlando Diaz Escudero DEOEPP Coordinador Central Tiempo determinado §7.992.60
José Luis Paz Gonzalez DEOEPP Coordinador Central | Tiempo determinado $7.992.60
R e = DEAP NiCEhiEgS: Tiempo determinado $9,954.69
s A DEAP Técnico Electoral 'C" | Tiempo determinado $6,902.18
Marisol Dayo Diaz DEAP Técnico Electoral “C" | Tiempo determinado $6.902.18
gg:g:é;ﬂagdaleno Bise DEAP Técnico Electoral “C" | Tiempo determinado $6.902.18
Nallely Sauce Arellano DEAP Técnico Electoral °C* | Tiempo determinado $6,202.18
iréwai’;uggﬁ::g:g?m DEAP Técnico Electoral “C” Tiempo determinado $6,902.18
Antonio Castro Raudry DEAP Técnico Electoral ‘C” | Tiempo determinado $6.902.18
e e I DEAP Técnico Electoral °C" | Tiempo determinado L CHe ]
Jesus Guillermo Flores DECECCPG Coordinador Electoral ) .
Teiada A Tiempo determinado $12,864.92
José Enciso Sanchez DECECCPG Coordinac:’c:[ Electoral | .. po determinado $7.902.60
Efrain Martinez Sifuentas : $7,992.60
DECECCPG Coordlnaculgz SETTE Tiempo detemminado
José Antonio Gutiérrez i
Toro DECECCPG Coordma?zs Jtete Tiempo determinado $7.992.60
Ricardo Luna Pachaco DECECCPG Caordina?;ﬁ EEEOE Tiempo determinado $7.992.60
Mario Alberto Salas Ruiz DECECCPG | Coordinador Electoral | 1i4mps determinado $7,992.60
Marco Arturo Mufioz DECECCPG | CocrdinadorElectoral | tiempo determinado $7,992.60
Romero
e DEAJ Técnico *C" Tiempo determinado $6,902.18
Susana Caslillo Castillo DEAJ Técnico "C” Tiempo determinado $6,902.18
‘éléarg: CEulEN DEAJ Técnico “C" Tiempo determinada $6,902.18
ra
Rigoberto Robles Castillo DEAJ Técnico “C* Tiempo determinado $6,902.18
Jose Alfredo Soto Vargas DEAJ Coordinador “A" Tiempo determinado $7.992.60
e DEAJ Coordinador “A" | Tiempo determinado $7,992.60
Sandra Valdéz Rodriguez DEAJ Coordinador A" Tiempo determinado $7.992.60
Josue Varela Aguilar DESPI °°°fd'“a‘3§£ Electoral Tiempo determinado $7,982.60
Jonathan Algjandro Coordinador Electoral ]
Rodriguez Vazguez DESP! ag” Tiempo determinado $7,992.60
f;:‘oeigge'a”dm Liamas DESP| C°°rd'"3925 Electoral | riompo determinado $7.992.60
José Manuel Pérez Alonso DESPI Coordinador Electoral | Tismpo determinado $7.992.60
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e
" Eduardo Dominguez Coordinador Electoral .
Moreno DESPI na Tlempo determinado $7.992.60
Manuel Bautisia Alfaro ucs Técnico Electoral “C" | Tiempo determinado $6,902.18
Carina Sandoval Vazquez ucs Técnico Electoral “C” Tiempo determinado $6.902.18
Johanna Emilia del L. B ] )
Carmen Sandoval Tovar ucs Técnico Electoral “C Tiempo determinado $6,902.18

Personal del cual se agregan fichas curriculares a efecto de que formen parte del
presente Acuerdo.
Décimo cuarto. Que a efecto de que las areas administrativas del Instituto
Electoral, cuenten con la estructura de personal completa y estén en condiciones
de ejecutar las actividades previstas en la Politicas y Programas 2009, se propone
contratar personal para cubrir las diversas vacantes temporales del personal
permanente que se han generado en el transcurso del aho, personal que
coadyuvara en las actividades ordinarias del area a la cual se adscriben, lo
anterior, con base en las propuestas formuladas por la Comision del Servicio

Profesional Electoral, y que se hacen consistir en las siguientes:

Nombre Arsa de el
om Cargo v Nivel Temporalidad y
Adscripelén Prestaciones

Sarai Torres Lopez SE Técnico "C" Tiempo detemminado $9,954.69
Horacio Erik Silva Soriano DEAJ Coordinador “A” Tiempo determinade $12,864.92
éua?g e(;.-iaerardo Jl=io DEAJ Coordinador “A” Tiempo determinado $12,864.92
giar?r:glraerlf : rstin Perusquia ucs Coordinador *A” Tiempo determinado $12,864.92
Luz Maria Rodriguez Luna ucs Técnico “C" Tiempo determinado $9,954.69

Personal del cual se agregan fichas curriculares a efecto de que formen parte del
presente Acuerdo.

Por lo anteriormente expuesto, con fundamento en lo que disponen los articuios
116, fraccion IV, incisos b) y ¢), de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 3, 35 y 38, fracciones (, Il y lll, de la Constitucion Politica del Estado
de Zacatecas; 1, 2, 3, 5, parrafo 1, fracciones XV, XXIV y XXV, 241, 242, 243 y
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demas relativos aplicables de la Ley Electoral del Estado de Zacatecas; 1, 2, 3, 4,
5, 7, péarrafo 2, fraccion |, 19, 20, 23, parrafo 1, fracciones |, XXVIII, XXXVIIl y
LXXX, 28, 29, 30, fraccién ll, 32, y demas relativos aplicables de la Ley Organica
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas; 1, 2, 3, 6, 7, 8, 9, 10, 14, 15, 24
fraccion Xll, y demas relativos aplicables del Reglamento Interior dei Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas; 1, 10, fraccion |, inciso b), punto 2, 11, fraccion
l, inciso b), y demas relativos aplicables del Reglamento para la Administracion de
los Recursos del Instituto Electoral, el Consejo General del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas, emite el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO. Se aprueba la contratacién por tiempo determinado del 3 de noviembre
al 31 de diciembre del 2009, del personal eventual para proceso electoral,
conforme al considerando décimo tercero del presente Acuerdo, pudiéndose

prorrogar su contratacion de existir disponibilidad presupuestal al 31 de julio de
2010.

SEGUNDO. Se aprueba la contratacion por tiempo determinado del 3 de
noviembre al 31 de diciembre del 2009 para cubrir las diversas vacantes
temporales del personal permanente conforme al considerando décimo cuarto del
presente Acuerdo, pudiéndose prorrogar su contratacion de existir disponibilidad
presupuestal al 31 de julio de 2010.

TERCERO. Se faculta a la Consejera Presidenta y al Secretario Ejecutivo del

Institufo Electoral del Estado de Zacatecas, para que celebren los contratos
individuales de prestacion de servicios que correspondan.
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CUARTO. Se ordena a la Direcciéon Ejecutiva de Administracion y Prerrogativas,
proceda a realizar los tramites y previsiones que resulten necesarios para el
cumplimiento de este Acuerdo.

QUINTO. La remuneraciones y prestaciones que percibirdn cada una de las
personas indicadas seran las comrespondientes a los cargos que desempefien de
conformidad con el tabulador salarial 2009, aprobado por este Consejo General.

Dado en la Sala de Sesiones del Consejo General del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas, a los treinta (30) dias de octubre del afio de dos mil nueve

(2009).

M.D. Leticia Catz Acosta. Lic. Arturo S?ZCarlns.
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