Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por

el que se aprueba la contratacién de personal que prestara sus servicios en los

organos del Instituto electoral para el proceso electoral del afio dos mil cuatro
(2004).

Vista la propuesta que presenta la Comisidén del Servicio Profesional Electoral del

Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, para que el Consejo General apruebe

la contratacion de personal que prestara sus servicios en los 6rganos del Instituto

electoral para el proceso electoral del afio dos mil cuatro (2004), y de conformidad

con los siguientes

1.

ANTECEDENTES:

Los articulos 38, fraccion |, de la Constitucion Politica del Estado de Zacatecas
y 4, parrafos 1y 2, de la Ley Organica del Instituto Electoral, establecen que el
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas es un organismo publico auténomo
y de caracter permanente, dotado de personalidad juridica y patrimonio
propios. Le corresponde ser depositario de la autoridad electoral en el Estado,
responsable del ejercicio de la funcidon estatal de organizar los procesos
electorales ordinarios y extraordinarios para la renovacion de los Poderes
Legislativo y Ejecutivo, asi como de los miembros de los Ayuntamientos de la
entidad.

Los articulos 38, fraccion Il, de la Constitucion Politica del Estado de Zacatecas
y 63, parrafo 1, de la Ley Organica del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, disponen que el Instituto Electoral, para el desempefio de sus
actividades, contara con un cuerpo de funcionarios integrados en un Servicio

Profesional Electoral.
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3. De conformidad con lo establecido en el articulo 5, parrafo 1, de la Ley
Organica del Instituto Electoral, en el ambito de su competencia, el Instituto
tiene como fines: “Contribuir al desarrollo de la vida democratica en el Estado
de Zacatecas; Promover, fomentar y preservar el fortalecimiento democratico
del sistema de partidos politicos en el Estado; Asegurar a los ciudadanos
zacatecanos el ejercicio de sus derechos politico-electorales; Garantizar la
celebracion periddica y pacifica de las elecciones para renovar a los
integrantes de los Poderes Legislativo, Ejecutivo, asi como de los miembros de
los Ayuntamientos del Estado; Velar por la autenticidad y efectividad del
sufragio popular; Coadyuvar en la promocion del voto y difundir la cultura
democratica; y Garantizar la celebraciéon pacifica de los procesos de

participacion ciudadana”.

4. El Articulo 19, parrafo 1, de la Ley Organica del Instituto Electoral sefala que el
Consejo General es el drgano superior de direccidn; responsable de vigilar el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia
electoral, asi como de velar que los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, objetividad y equidad, guien todas las

actividades de los 6rganos del Instituto.

5. El articulo 23, parrafo 1, fracciones I, XXVIII y XXXVIII de la Ley Organica del
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, sefala como atribuciones del
Consejo General, entre otras, vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales en materia electoral; dictar los acuerdos necesarios
para que se cumplan sus atribuciones; y autorizar la contratacion del personal

necesario para el ejercicio de funciones electorales, conforme al presupuesto.

6. El articulo 32, parrafo 1, fracciones Il y Ill, de la Ley Organica del Instituto
Electoral, sefialan como atribuciones de la Comision del Servicio Profesional
Electoral, proponer al Consejo General la designacién de los funcionarios del

servicio profesional electoral y la contratacion del personal adscrito a la

2 ACG-015/11/2004



presidencia, al servicio administrativo y de apoyo que no forme parte de la

funcién electoral.

7. La Honorable Quincuagésima Séptima Legislatura del Estado, mediante
Decreto numero 397, publicado en el Suplemento numero 2 al numero 105 del
Periddico Oficial, Organo del Gobierno del Estado, de fecha treinta y uno (31)
de diciembre de dos mil tres (2003), aprobé el Presupuesto de Egresos del
Estado de Zacatecas, para el ejercicio fiscal del afio dos mil cuatro (2004) para
el Estado de Zacatecas, entrando en vigor el dia primero (1°) de enero del
presente afo. En la fraccion | del articulo 19 del Presupuesto de Egresos del
Estado se contempla una asignacién presupuestal al Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas, para el presente ejercicio fiscal, por la cantidad de
Noventa y dos millones trescientos seis mil cuatrocientos ochenta y seis pesos
00/100 moneda nacional ($92'306,486.00).

8. El Instituto Electoral del Estado de Zacatecas requiere la contratacion de
personal temporal y administrativo para que labore a su servicio, coadyuvando
a las tareas y actividades aprobadas por el Consejo General del Instituto
Electoral para el ano electoral de dos mil cuatro (2004). La contratacion de
personal se hace necesaria para la ejecucion de los fines que le encomiendan
la Constitucion Politica del Estado, la Ley Electoral y la Ley Organica del propio

Instituto Electoral.
CONSIDERANDOS:

Primero.- Que la asignacion presupuestal al Instituto Electoral del Estado
de Zacatecas para el presente ejercicio fiscal, permite que este érgano electoral
pueda contratar personal que coadyuve a la concrecidn de las diversas
actividades contempladas en el Programa de Actividades aprobado por el Consejo
General y que se sustenta, primordialmente, en el desarrollo de las diversas

etapas del proceso electoral ordinario del afilo dos mil cuatro (2004).
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Segundo.- Que segun lo dispone el articulo 92 del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral del Estado de Zacatecas, la incorporacién del personal
temporal y administrativo se llevara a cabo ajustandose al numero de puestos
establecidos en la estructura ocupacional, a las remuneraciones autorizadas y a la

disponibilidad presupuestal, asi como a las normas y procedimientos aplicables.

Tercero.- Que los articulos 86 y 87 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral del Estado de Zacatecas sefialan que la Direcciéon de Administracion del
Instituto Electoral establecera los procedimientos correspondientes relativos a la
administracion del personal; que la relacion juridica entre el 6érgano electoral y el
personal administrativo se dara a través de un nombramiento o mediante un

contrato celebrado conforme a la Ley del Servicio Civil del Estado de Zacatecas.

Cuarto.- Que el personal que es propuesto por la Comisién del Servicio
Profesional Electoral sera contratado para desarrollar y coadyuvar en las tareas
inherentes a las actividades que realiza el Instituto Electoral del Estado de

Zacatecas.

Quinto.- Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 23, fraccion
XXXIl'y 24, fraccion XV de la Ley Organica del Instituto Electoral, se sometera a la
consideracion del Consejo General la creacion de unidades técnicas vy

administrativas.

Sexto.- Que la Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral y Partidos
Politicos requiere de la creacion de la Jefatura de Unidad, para el proceso
electoral del afio dos mil cuatro (2004), que tendra como principales funciones las

siguientes:

l. Trabajos relativos al disefio de la convocatoria para la integracion

de los Consejos Electorales, presentaciéon al Consejo General
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VI.

VII.

VIII.

para su aprobacion, determinacion de las cantidades de
convocatorias a difundir por municipio, y la logistica de difusion de
las mismas por todo el estado.

Presentacion al Consejo General de la propuesta de personal
eventual para las actividades de la Direccion Ejecutiva de
Organizacion Electoral, durante el proceso, asi como la
distribucion de regiones geograficas a cada uno de ellos.
Colaborar en el establecimiento de rutas de recoleccion de
solicitudes de aspirantes a integrar consejos

Supervision de la captura toda la informaciéon de la actividad
anterior clasificandola por municipio, distrito, nombre, edad,
escolaridad, sexo, experiencia electoral, etc.

Elaborar la programacion de entrevistas regionales de los
consejeros generales con los aspirantes a integrar consejos
Apoyar en la elaboracion de la propuesta de la integracion de los
consejos municipales y distritales, tanto propietarios como
suplentes, para ser aprobada por el Consejo general y se
determina el procedimiento de sustitucion de funcionarios de los
Consejos.

Paralelamente a la difusibn de la convocatoria coordinar la
localizacion de los prospectos de inmuebles para instalar los
Consejos Electorales, para que posteriormente la Direccion de
Administracion proceda a la concrecion del convenio.

Desarrollar los controles internos de las actividades a desarrollar
diariamente por parte del personal de Organizacién.( metas, sub.-
metas, objetivos, etc)

Coordinar de acuerdo a los tiempos a la localizacion de lugares
para la instalaciéon de casillas electorales, para posteriormente

conformar una propuesta y ésta sean presentadas a cada consejo
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distrital para que sobre la base de sus atribuciones, acuerde el
numero, tipo y ubicacion de casillas en la jurisdiccion de su
competencia.

Supervision en sistema y de campo de las actividades del
personal de organizacion y el cumplimiento de las metas

estipuladas, por dia, semana, mes. o por objetivo.

Séptimo.- Que la Comision del Servicio Profesional propone para que se

incorpore como titular de la Jefatura de Unidad, adscrita a la Direccion Ejecutiva

de Organizacién Electoral y Partidos Politicos, al C. Mario Gonzalez Fuentes, en

virtud al desempefio y desarrollo de las funciones que a la fecha se encuentra

realizando.

Octavo.- Que la Direccidn Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Cultura

Civica requiere de la creacion de la Jefatura de Unidad, para el proceso electoral

del afo dos mil cuatro (2004), que tendra como principales funciones las

siguientes:

Apoyo al Director Ejecutivo de Capacitacion Electoral y Cultura
Civica en la coordinacion del programa de capacitaciéon para
integrar las Mesas Directivas de Casilla, para el proceso electoral
2004.

Auxiliar al Director Ejecutivo de Capacitacion Electoral y Cultura
Civica en la coordinaciéon de actividades para el reclutamiento de
instructores-asistentes.

Coordinar al personal de la Direccién Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Cultura Civica para la calendarizacion y aplicacion de
examenes a aspirantes a instructores-asistentes.

Apoyar al Director Ejecutivo de Capacitacion Electoral y Cultura

Civica en el seguimiento de todas y cada una de las etapas:
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notificacion, primera y segunda etapa de capacitacion, simulacros

e informes de avances.

Noveno.- Que la Comision del Servicio Profesional propone para que se
incorpore como titular de la Jefatura de Unidad, adscrita a la Direccion Ejecutiva
de Capacitacion Electoral y Cultura Civica, al C. Rodrigo Miguel Chavez Chairez,
en virtud al desempefio y desarrollo de las funciones que a la fecha se encuentra

realizando.

Décimo.- Que en virtud a lo establecido por el articulo 38, parrafo 2,
fraccion I, de la Ley Organica del Instituto Electoral, la Junta Ejecutiva del Instituto
Electoral analiz6é las solicitudes del personal a ser contratado por este érgano
electoral, remitiendo la documentacién respectiva para su presentacion a la
Comision del Servicio Profesional Electoral por conducto del Secretario Ejecutivo,

en su calidad de Secretario Técnico de dicha Comision.

Décimo Primero.- Que en Sesidon Extraordinaria del Consejo General de
fecha dos (2) de enero del presente ano, se prorrogd la contratacion de personal
para la integracion de catorce (14) Unidades Técnicas Distritales a partir del dia
primero (1) y hasta el dia treinta y uno (31) del mes de enero del afio en curso, por
lo que la Comisién de Servicio Profesional propone la incorporacion de los
técnicos distritales a las areas de Capacitacion Electoral y Cultura Civica, de
Organizacion Electoral y Partidos Politicos y de Administracion y Prerrogativas, a
partir del dia primero (1) de febrero y hasta el dia treinta y uno (31) de julio del afio
dos mil cuatro (2004), de conformidad al anexo que forma parte del presente

acuerdo.

Décimo Segundo.- Que por las necesidades que presentan las diversas
areas que conforman al Instituto Electoral, se hace necesaria la contratacion de

personal para las oficinas centrales de este 6rgano electoral en apoyo a las
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actividades del proceso electoral del ano dos mil cuatro (2004), a partir del dia
primero (1) de febrero y hasta el dia treinta y uno (31) de julio del presente afio, en

base al anexo que se adjunta al presente acuerdo.

Décimo Tercero.- Que por motivo a las funciones inherentes al cargo que
a la fecha se encuentra desempenando el personal adscrito a las diferentes areas
del Instituto Electoral, la Comisién del Servicio Profesional Electoral propone el
cambio de nivel para el periodo de proceso electoral del afio dos mil cuatro (2004)
de los C.C. Enrique Lopez Renddn de Coordinador A al nivel de Coodinador C,
Andrés Reyes Sanchez de Coordinador Regional, al nivel de Coordinador A, con
la remuneracidn que corresponda a tales categorias y niveles a partir del dia
primero (1) de febrero del presente afio y hasta el dia treinta y uno (31) de julio del

afo en curso de conformidad al anexo que forma parte del presente acuerdo.

Décimo Cuarto.- Que con la finalidad de homologar la percepcién mensual
del personal que ostenta la categoria de Técnico Electoral C, dicha retribucion
sera fijada por la cantidad de $6,045.00 (Seis mil cuarenta y cinco pesos 00/100
moneda nacional) a partir de la segunda quincena del mes de enero del presente

ano.

Décimo Quinto.- Que en ejercicio de sus atribuciones, la Comisién del
Servicio Profesional Electoral somete a la consideracion de este Consejo General
la propuesta del personal a ser contratado, de conformidad con el anexo que

forma parte del presente acuerdo .

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo que disponen los
articulos 38, fracciones |, Il y Ill de la Constitucion Politica del Estado de
Zacatecas; 1, 4, 5, 19, 23, fracciones I, XXVIII, XXXII, XXXVIIl y LVIIl, 24, parrafo
1, fracciones I, X, XV, XIX y XXV, 28, 30, parrafo 1, fraccién Il, 32, parrafo 1,
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fracciones Il, lll, y VI, 38, parrafo 2, fraccion Il, 39, parrafo 2, fracciones IV, XVIIl y
XIX y demas relativos aplicables de la Ley Organica del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas; 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 34, 35, 45, 86, 89, 92, 98, 99, 100 y
demas relativos aplicables del Estatuto del Servicio Profesional Electoral del
Estado de Zacatecas; 6, 7, 26 y demas relativos aplicables del Reglamento Interior
del Instituto Electoral, el Consejo General del Instituto Electoral del Estado de

Zacatecas expide el siguiente

ACUERDO:

PRIMERO: Se aprueba la contratacion del personal propuesto por la Comisién de
Servicio Profesional Electoral para que preste sus servicios en el Instituto Electoral
del Estado de Zacatecas, de conformidad con los considerandos décimo primero y

décimo segundo.

SEGUNDO: Se aprueba la creacion para el proceso electoral del afio dos mil
cuatro (2004) de las Jefaturas de Unidades adscritas a las Direcciones Ejecutivas
de Organizacion Electoral y Partidos Politicos y Capacitacién Electoral y Cultura
Civica vy la asignacion de los CC. Mario Gonzalez Fuentes y Rodrigo Miguel

Chavez Chairez, respectivamente, como titulares de las mismas.

TERCERO: Se aprueba la reasignacion de niveles al personal adscrito a este
organo electoral de conformidad al considerando décimo tercero del presente

acuerdo.
CUARTO: La remuneraciones y prestaciones que percibiran cada una de las

personas contratadas, seran las mismas que se indican en el anexo que forma

parte del presente acuerdo.
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QUINTO: Se faculta al Consejero Presidente y al Secretario Ejecutivo del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas, para que celebren los contratos individuales de

prestacion de servicios respectivos.

Dado en la Sala de Sesiones del Consejo General del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas, a los treinta (30) dias del mes de enero de dos mil cuatro
(2004).

Lic. Juan Francisco Valerio Quintero. Lic. José Manuel Ortega Cisneros.

Consejero Presidente. Secretario Ejecutivo.
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