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HISFITUTD BLECTORM. DEE ESTALO DE ZACATECAS

Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por
el que se aprueba la contratacion de la persona que prestara sus servicios como
Técnico en Disefio adscrito a la Direccién Ejecutiva de Capacitaciéon Electoral y

Cultura Civica del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas.

Vista la propuesta que presenta la Comisién del Servicio Profesional Electoral
respecto de la contratacion de la persona que prestara sus servicios al instituto
Electoral del Estado de Zacatecas, este érgano superior de direccion en ejercicio

de sus atribuciones y de conformidad con los siguientes

ANTECEDENTES:

1. Los articulos 38, parrafo 2, fraccion | de la Constitucion Politica det Estado de
Zacatecas y 4, parrafos 1 y 2 de la Ley Orgénica del instituto Electoral,
establecen que el Instituto Electoral del Estado de Zacatecas es un organismo
publico autébnomo y de cardcter permanente, dotado de personalidad juridica y
patrimonio propios. Le corresponde ser depositario de la autoridad electoral en
el Estado, responsable del ejercicio de la funcidon estatal de organizar los
procesos electorales ordinarios y extraordinarios para la renovacién de los
Poderes Legislativo y Ejecutivo, asi como de los miembros de los
Ayuntamientos de la entidad.

2. Los articulos 38, parrafo 2, fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado de
Zacatecas y 63, parrafo 1 de la Ley Organica de Juito Electoral del Estado

de Zacatecas, disponen que el Instit para el desempeno de sus
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actividades, contara con un cuerpo de funcionarios integrados en un Servicio

Profesional Electoral.

3. De conformidad con lo establecido en el articuio 5, parrafo 1 de la Ley
Organica del Instituto Electoral, en el ambito de su competencia, el Instituto
tiene como fines, entre otros: “Contribuir al desarrollo de la vida democratica en
el Estado de Zacatecas; Promover, fomentar y preservar el fortalecimiento
democratico del sisterna de partidos politicos en el Estado; Asegurar a los
ciudadanos zacatecanos el ejercicio de sus derechos politico-electorales;
Coadyuvar en la promocion del vofo y difundir la culfura democrética; y
Garantizar la celebracion pacifica de los procesos de participacion ciudadana’.

P

4. El Articulo 19 de la Ley Organica del Instituto Electoral sefiala que, el Consejo
General es el 6rgano superior de direccion; responsable de vigilar el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia
electoral, asi como de velar que los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, objetividad y equidad, gufen todas las
actividades de los 6rganos del Instituto.

5. El articulo 23, parrafo 1, fracciones |, XXVIill y XXXVIil de la Ley Organica del
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, sefiala como atribuciones del
Consejo General, entre ofras, vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales en materia electoral; dictar los acuerdos necesarios

para que se cumplan sus atribuciones; y autorizar la.ceqtratacion del personal

necesario para el ejercicio de las funcig gotorales, conforme al

presupuesto.
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6. El articulo 32, parrafo 1, fracciones Il y lll, de la Ley Organica del Instituto
Electoral, sefialan como atribuciones de la Comision del Servicio Profesional
Electoral, proponer al Consejo General la designacion de los funcionarios del
servicio profesional electoral y la contratacién del personal adscrito a la
presidencia, al servicio administrativo y de apoyo que no forme parte de la

funcién electoral.

7. La Direccién Ejecutiva de Capacitacién Electoral y Cultura Civica requiere la
contratacion de personal de apoyo como Técnico en Disefio, por lo gue en
fecha cuatro (4) de julio del presente afio, la Comision del Servicio Profesional
Electoral determind proponer a este Consejo General la contratacién de la
persona que prestara sus servicios en dicha area.

CONSIDERANDOS:

Primero.- Que los recursos presupuestales del presente ejercicio fiscal,
permiten que este organo electoral pueda contratar a la persona propuesta para
cumplir las diversas actividades contempladas en el Programa de Actividades
aprobado por el Consejo General para el presente afo, el cual contempla
actividades ordinarias y preelectorales.

Segundo.- Que el Técnico en Disefio que se propone contratar, ha
prestado sus servicios a este 6rgane electoral en la propia area y en el cargo que

se pretende ocupar, lo anterior, ajustandose a las remuneracipnes autorizadas y a

la disponibilidad presupuestal, asi como a las norma glimientos aplicables.
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" Tercero.- Que la relacion juridica entre el drgano electoral y la persona
contratada se dara a través de un contrato celebrado en términos de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Zacatecas.

Cuarto.- Que la Direccion Ejecutiva de Capacitacién Electoral y Cultura
Civica requiere de la prestacion del servicio para la elaboracién de gquias,
manuales, folletos, tripticos, formatos, escaneo de imagenes para ilustracion de
documentos que se utilizaran como. material didactico en la imparticion de cursos
programados por dicha Direccion a instructores-asistentes y ciudadanos en

general para ¢l proximo proceso elecforal.

Quinto.- Que el pasado cuatro (4) de julio del afio en curso, la Comision del
Servicio Profesional Electoral, en base al analisis de curriculum y experiencia en la
materia consideré a la C. Adrianha Martinez Gonzalez, para que se incorpore y
asuma las funciones como Técnico en Disefio en la Direccion de Capacitacion
Electoral y Cultura Civica, con la categoria de Técnico C, con una remuneracion
mensual de $7,166.03 (Siete mil ciento sesenta y seis pesos 03/100 moneda

nacional), cuya ficha curricular se anexa al presente acuerdo.

Sexto.- Que el periodo de contratacion de la C. Adriana Martinez Gonzalez
sera del dia primero (1°) de agosto al treinfa y unc (31) de diciembre del afio dos
mil seis (2006).

Septimo.- Que la persona propuesta por la Comision del Servicio
Profesional Electoral desarrollara y coadyuvara en las siguientes actividades:

a) Disefio de formatos para el seguimients”del progfirama de capacitacion y

programas de educacion civica.
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b) Apoyar al Director y Coordinadores en cuestiones técnicas que se
presenten en la elaboracion de los trabajos.

c) Disefo y elaboracién de los documentos que requieran el Director y los
Coordinadores para el desarrollo de sus actividades.

d) Disefio de Guias y Manuales necesarios para el proceso de capacitacién
electoral.

f) Las demas que le encomiende la Direccion y las Coordinaciones.

Octavo.- Que en ejercicio de sus atribuciones, la Comisién del Servicio
Profesional Electoral somete a la consideracion de este Consejo General la
propuesta de la contratacion de un Técnico en Disefio adscrito a la Direccion
Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Cultura Civica del Instituto Electoral del
Estado.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo que disponen los articulos
38, parrafo 2, fracciones | y |l de la Constitucion Politica del Estado de Zacatecas;
1, 3, 4, 5, 19, 23, parrafo 1, fracciones |, XXXVIIl y LVIil, 24, parrafo 1, fracciones
I, X, XIX y XXV, 28, 29, 30, parrafo 1, fraccion Il, 32, parrafo 1, fracciones Il, lll y
VI, 39, parrafo 2, fracciones |V, XVIIl y XIX, y demas relativos aplicables de la Ley
Organica del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas; 1, 2, 3, 6, 7, 8, 10, 14, 15
y demas relativos aplicables del Reglamento Interior del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas; este Consejo General del Instituto Electoral del Estado de

Zacatecas emite el siguiente
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ACUERDO:

PRIMERO: Se aprueba la contratacion de la persona propuesta por la Comision
del Servicio Profesional Electoral para que preste sus servicios como Técnico en
Diseno, adscrito a la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Cultura Civica
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas.

SEGUNDO: E! periodo de contratacién, la categoria que ocupara y la
remuneracion que percibira la persona contratada, seran las que se indican en los
Considerandos Quinto y Sexto del presente Acuerdo.

TERCERO: Se faculta al Consejero Presidente y al Secretario Ejecutivo del
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, para que celebren el contrato
individual de prestacion de servicios respectivo.

Dado en la Sala de Sesiones del Consejo General del Instituto Electoral del

Estado de Zacatecas, a los catorce (14) dias del mes de julio del afio dos mil seis
(2006).

il

{idisad Capacitacién

Electoral y Cyltura Civica, en funciones
de Sécretario Ejecutivo.

6 ACG-016/111/12006




Ficha Curricular

|Nombre:

| Adriana Martinez Gonzalez

|Estado Civil:

| Soltera

Grado maximo de estudios:

Licenciada en Informatica.
Tecnolégico Regional

Experiencia Laboral:

-Auxiliar en el Departamento de
Informatica en el patronato
FENAZA 1999-2000.
-Supervisora en Materiales
Eléctricos para la Construccién.
2002-2003.

Auxiliar contable Centro de
carnes San Juan. Julio 2005-
2006

Experiencia Electoral:

-Técnica en Coémputo en la
Direccidon Ejecutiva y Cultura
Civica del IEEZ. Julio 2003-Sept
2004.

Area de Adscripcién:

Direccién Ejecutiva de
Capacitacién Electoral y Cultura
Civica

| Puesto propuesto:

| Técnica en Disefio




