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Acuerdo de la Comision del Servicio Profesional Electoral del Consejo
General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, por el que se
aprueba la propuesta de contrataciéon de personal para ocupar de manera
temporal plazas vacantes.

Visto el Dictamen formulado por la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas, para que esta Comisién de Servicio Profesional Electoral del
Consejo General, determine respecto a la propuesta de confratacién de personal
para ocupar de manera temporal plazas vacantes, este érgano de vigilancia en
ejercicio de sus atribuciones y de conformidad con los siguientes

Antecedentes:

1. Eltres de abril de dos mil nueve, mediante Acuerdo ACG-IEEZ-010/111/2009,
el Consejo General aprobé el Estatuto del Servicio Profesional Electoral y
del Personal Administrativo del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas,
que entro en vigor el veintitrés de abril de esa anualidad, con el objetivo de
establecer los procedimientos que permitieran la capacitacion, actualizacién
y evaluacién de los servidores del Instituto Electoral.

2. El quince de abril de dos mitl nueve, fue publicado en el Periédico Oficial,
Organo del Gobierno del Estado, el Decreto Numero 268, que contiene
reformas a la Constitucién Politica del Estado de Zacatecas en materia

electoral.

3. El Manual de Organizacion y Catalogo de Cargos y Puestos del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas, asi como las modificaciones que en su
caso apruebe el o6rgano superior de direccion tiene como finalidad
establecer estructuras, objetivos, funciones, competencias, niveles
funcionales, asi como las lineas de mando y coordinacién entre las areas
del Instituto Electoral y su personal.

4. El tres de octubre de dos mil nueve, se publicaron en el Perigdico Oficial,
Organo del Gobierne del Estado, los Decretos Ndmeros 359, 360 y 361
expedidos por la Quincuagésima Novena Legislatura del Estado, por los
gue se derogaron, reformaron y adicionaron diversos articulos de la Ley
Electoral del Estado de Zacatecas, de la Ley Organica del Instituto Electoral
del Estado de Zacatecas y de la Ley de Sistema de Medios de Impugnacion
Electoral del Estado de Zacatecas, respectivamente.

5. El treinta de septiembre de dos mil diez, el érgano superior de direccion
aprobd por Acuerdo ACG-IEEZ-096/1V/2010, las Politicas y Programas
Generales del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas para el afo dos

mil once.
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6. El veintiocho de octubre de dos mil diez, mediante Acuerdo ACG-IEEZ-
102/1V/2010, el Consejo General aprobo el anteproyecto de presupuesto de
egresos del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, para el ejercicio
fiscal dos mil once, por la cantidad de $ 44'689,788.96 (Cuarenta y cuatro
millones seiscientos ochenta y nueve mil setecientos ochenta y ocho pesos
con 96/100 M.N.)

7. Mediante Decreto nimero 126, publicado en el Periddico Oficial, Organo del
Gobierno del Estado, el veintinueve de diciembre de dos mil diez, Ia
Sexagésima Legislatura del Estado aprobd el Presupuesto de Egresos del
Estado de Zacatecas para el ejercicio fiscal dos mil once, que en su articulo
11, literalmente sefala lo siguiente:

“Articuo 11.- El Presupuesio para el gjercicio fiscal 2011 para los Organismos
Auténomos del Estado asciende a la cantidad de $1,316°551,158.00, el cudl se
distribuira de la siguiente forma:

1. Instituto Electoral def Estada de Zacatecas: ¥ 115109,956.00
“a) Presupuesto Ordinario; 35'000,000.00
b) Prerrogativas a Partidos Pollticos: 80°109,356.00

8. La Comisién de Administracion y Prerrogativas, en sesién de trabajo del
veintisiete de septiembre de este ano, mediante Acuerdo aprobé Informe
respecto de la existencia de suficiencia de recurso en el capitulo 1000 de
servicios personales.

9. La Consejera Presidenta, el Secretaric Ejecutivo, las y los titulares de las
Direcciones Ejecutivas de: Organizacion Elecioral y Partidos Politicos,
Administracién y Prerrogativas, de Asuntos Juridicos, de Sistemas vy
Programas Informaticos, de Paridad entre fos Géneros y el Titular de la
Unidad de Comunicacion Social, mediante oficios nimeros OFICIO —IEEZ-
01/449/11, OFICIO IEEZ-SE-02-541/2011, 28/DEOEPP/03/2011,
OFICIO/IEEZ/DEAP-094/2011, OFICIC IEEZ-DEAJ-038/11, IEEZ-DESPI-
026/2011, OFICIO IEEZ-04-UCS-009/2011, respectivamente, solicitaron se
sometiera a consideracion de la Junta Ejecutiva del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas, la contratacion de personal para ocupar de manera
temporal plazas vacantes, con la finalidad de que coadyuvara en la
realizacion de las actividades previstas en las Politicas y Programas
Generales para el 2011.

10.En sesidn celebrada el cuatro de octubre de este afio, la Junta Ejecutiva del
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, aprohd el Dictamen mediante el
cual se propone a la Comision de Servicio Profesional Electoral del Consejo
General, la contratacidbn de personal para ocupar de manera temporal
plazas vacantes, con la finalidad de que dicho personal coadyuve en la
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realizacion de las actividades programadas en las Politicas y Programas
Generales para el afio 2011.

11.Esta Comisién del Servicio Profesional Electoral, en ejercicio de las
atribuciones previstas en los articulos 7, numeral 2, fraccién V, 28, 29, 30,
fraccion I, 32, fracciones Il y Il y demas relativos aplicables de ia Ley
Organica del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, procede a
determinar la propuesta de contratacién de persconal para ocupar de
manera temporal plazas vacantes.

Considerandos:

Primero.- Que el articule 116, fraccion IV, incisos b) y c), de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que las Constituciones y
leyes de los Estados en materia electoral garantizaran que, en el ejercicio de la
funcion electoral a cargo de las autoridades electorales sean principios rectores
los de certeza, legalidad, imparcialidad, independencia y objetividad. Asimismo,
sefala que las autoridades que tengan a su cargo la organizacion de las
elecciones y las jurisdiccionales que resuelvan las controversias en la materia,
gocen de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones.

Segundo.- Que el articulo 38, fracciones | y Il de la Constitucion Politica de!
Estado de Zacatecas, establece que el Estado garantizara la certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad y objetividad de la funcién electoral y de consuita
ciudadana; que la organizacion y realizacion de los procesos electorales se
ejercera a través de un organismo publico auténomo y de caracter permanente,
denominado Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, dotado de personalidad
juridica y patrimonio propios, profesional en el desemperfio de sus actividades e
independiente en sus decisiones, que cuenta ademas, con organcs directivos,
ejecutivos, tecnicos y de vigilancia que le son indispensables para el desempefio
de su funcién, los cuales se compondréan de personal calificado que preste el
Servicio Profesional Electoral.

Tercero.- Que la autoridad electoral ejerce sus funciones en todo el territorio del
Estado y cuenta con érganos directivos, ejecutivos, técnicos y de vigilancia, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 7 de la Ley Organica del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas.

Cuarto.- Que el articulo 19 de la Ley Organica del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, senala que el Consejo General es el 6rgano superior de direccion del
Instituto; responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales en materia electoral y de participacion ciudadana, asi
como de velar porque los principios de certeza, legalidad, independencia,
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imparcialidad, objetividad y equidad, guien todas las actividades de los érganos
del Instituto Electorai.

Quinto.- Que el articulo 23, fracciones |, V y XXXVill de la Ley Organica del
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, sefiala como atribuciones del Consejo
General, entre otras, vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y
legales en materia electoral; cuidar y supervisar la debida integracién y
funcionamiento de los 6rganos electorales; asi como autorizar la contratacion del
personal al servicio del Instituto Electoral.

Sexto.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 30, fraccién Il, de la
Ley Organica del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, la Comisién de
Servicio Profesional Electoral, se integra con caracter de permanente.

Séptimo.- Que el articulo 32, numeral uno, fracciones il y lll de la ley en cita,
sefiala, entre otras atribuciones de la Comisién, la de proponer al Consejo General
la designaciébn de los funcionarios del Servicic Profesional Electoral, la
contratacion del personal adscrito al servicio de la Presidencia y al Servicio
Administrativo.

Octavo.- Que la Comision de Administracion y Prerrogativas, en sesion de trabajo
del veintisiete de septiembre de este afio, mediante Acuerdo aprobé Informe
respecto de la existencia de suficiencia de recurso en el capitulo 1000 de servicios
personales.

Noveno.- Que la Junta Ejecutiva el cuatro de octubre del dos mil once, aprobé
mediante Acuerdo, diversos cambios de adscripcion de manera temporal
propuestos por las Direcciones de Administracion y Prerrogativas, de Asuntos
Juridicos, de Paridad entre los Géneros vy el Titular de la Unidad de Comunicacion

Social.

Décimo.- Que las propuestas de contratacion de personal para ocupar de manera
temporal plazas vacantes tienen su funcion en la aprobacion por parte del Consejo
General de las modificaciones al Manuai de Organizacién y Catalogo de Cargos y
Puestos.

Décimo primero.- Que con el objetivo de dar seguimiento a las actividades
previstas en las Politicas y Programas dos mil once, la Consejera Presidenta, el
Secretario Ejecutivo, las y los titulares de las Direcciones Ejecutivas de:
Organizacion Electoral y Partidos Politicos, Administracion y Prerrogativas, de
Asuntos Juridicos, de Sistemas y Programas Informaticos, de Paridad entre los
Géneros y el Titular de la Unidad de Comunicacion Social, someten a
consideracion de este organo ejecutivo la propuesta de contratacién de personal
para ocupar de manera temporal plazas vacantes. Personal que cumple con el
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perfil, requisitos de escolaridad, experiencia y competencias necesarias para el
desempefio del cargo de conformidad con las funciones previstas en el Manual de
QOrganizacion y Catalogo de Cargos y Puestos del Instituto Electoral.

Décimo segundo.- Que la Consejera Presidenta propone que en el puesto de
Auxiliar Multiple se contrate a la Licenciada Johana Emilia del Carmen Sandoval
Tovar, quien desarrollara las siguientes funciones: Coadyuvar en la organizacion
de archivos; digitalizar documentos; entregar documentacion; apoyar en las
necesidades operativas del area correspondiente, atender las lineas telefonicas y
las demas gue le encomiende la persona titular del area.

Esto, en virtud al cambio de adscripcion temporal de la Licenciada Alondra
Esquivel Gallardo quien se desempefia como auxiliar muttiple de Presidencia a la
Direccion Ejecutiva de Paridad entre los Géneros como Coordinadora de
Investigacion e Intervencion Educativa.

Décimo tercero.- Que el Secretario Ejecutivo propone se contrate en el puesto
de la Coordinacion de Analisis de Proyectos, Acuerdos, Dictamenes, Resoluciones
y Procedimientos Administrativos Sancionadores a la Licenciada Blanca Cecilia
Martinez Escobedo quien desarrollard las siguientes funciones: Apoyar al
Secretario en la revisién de proyectos de acuerdos, dictdmenes y resoluciones;
coadyuvar en el seguimiento del tramite, substanciacién y dictamen de los
procedimientos administrativos sancionadores; coadyuvar en la revision y analisis
de informes circunstanciados de los medios de impugnacion; apoyar en la revision
de medios impugnativos que se reciban y que sean enviados a los 6rganos
jurisdiccionales competentes y las demas que le encomiende la persona titular del
area.

Lo anterior, en virtud al cambio de adscripcion temporal de la Licenciada Maria
Cristina Ruiz Torres quien se desempefia como Coordinadora de Analisis de
Proyectos, Acuerdos, Dictdmenes, Resoluciones y Procedimientos Administratives
Sancionadores de Secretaria Ejecutiva a la Direccion Ejecutiva de Asuntos
Juridicos como Coordinadora de lo Contencioso.

En el puesto de Coordinador Operativo de Archivo Institucional se propone se
contrate al Licenciado Rafael Villegas Hernandez, quien desarrollara las siguientes
funciones:Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo para el desarrolle de un sistema
de archivo Institucional; implementar los sistemas de archivo que tenga a su cargo
la Secretaria; organizar la documentacién de cada una de las areas del Instituto
que sea enviada a la Secretaria; elaborar los indices y materiales que contengan
informacion relevanie para el Instituto Electoral; digitalizar la informacion que
contenga el archivo Institucional; proporcionar a las areas que lo soliciten, previa
autorizacién los informes y documentos que soliciten y las demas que le
encomiende la persona titular del area.

o
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En el puesto de Auxiliar de la Unidad de Acceso a la Informacion Publica se
propone se contrate a José Marco Antonio Tovar Gonzalez, quien desarrollara las
siguientes funciones: Recepcién y trémite de solicitudes de acceso a la
informacion; asesoria a los particulares en el llenade de solicitudes de acceso a la
informacion; elaboracion de respuesta a solicitudes, recopilacién y actualizacion
de la informacién publica a difundir; control de archivo de la Unidad; revision y
actualizacion de la pagina de Transparencia en el portal web del Instituto Electoral
y las deméas que le encomiende el titular del area.

Décimo cuarto.- Que el Director Ejecutivo de Organizacién Electoral y
Partidos Politicos, propone en el puesto de Coordinador de Logistica Electoral se
contrate al Licenciado José Antonio Rivera Benitez, quien desarrollara las
siguientes funciones: Mantener el control y manejo del material electoral que se
encuentra en la bodega; atender los requerimientos de la Unidad de Acceso a la
Informacién; apoyar en los registros de los libros de los Partidos Politicos y en la
supervision de los Comités Municipales; conocer los materiales y documentos
electorales utilizados en los diferentes Institutos Electorales para su revisién y
analisis; apoyar en la logistica de manejo de la entrega recepcion de material y
documentacion electoral en Consejos Electorales y las demas que le encomiende
la persona titular del area.

Décimo quinto.- Que la Directora Ejecutiva de Administracién y
Prerrogativas, propone en el puesto de Coordinador de Auditoria a Parlidos
Politicos al Licenciado Antonio Castro Raudry quien actualmente desempenia el
puesto de Auditor a Partidos Politicos.

El Licenciado Antonio Castro Raudry coadyuvara con la Jefatura de Unidad de
Fiscalizacion a partidos politicos, en las siguientes funciones: Revisar los informes
financieros, formatos y documentacion justificativa que los partidos politicos
presenten sobre el origen, empleo y aplicacién de los recursos destinades para
actividades ordinarias, actividades especificas, de precampafa y de campaia,
segun corresponda; revision de gabinete de los informes financieros, formatos y
documentacion justificativa; coordinar la revision de visitas de verificacion fisica a
la documentacion comprobatoria y justificativa de los partidos politicos; coordinar
la revision de la documentacién comprobatoria que presenten los partidos politicos
por concepto de gastos efectuados por Actividades Especificas y por Actividades
para la Capacitacién Promocién y el Desarrollo del Liderazgo Politico de las
Mujeres y las demas que le encomiende la persona titular del area.

Asimismo, propone que la Licenciada Alicia del Carmen Rodriguez Rodriguez, se
contrate como Auditora a Partidos Politicos, quien desarrollara las siguientes
funciones: Realizar la revisién de gabinete de los informes financieros trimestrales
y anuales, formatos y documentacion justificativa que presenten los partidos
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politicos, sobre el origen, empleo y aplicaciéon de recursos; realizar las
observaciones detectadas respecio a la revision de gabinete; analizar las
respuestas y documentacion comprobatoria y justificativa que presenten los
partidos politicos, respecto de las observaciones de la revision de gabinete;
realizar las visitas de verificacion fisica a los Partidos Politicos; consolidar las
observaciones detectadas respecto a la verificacion fisica; analizar las respuestas
y documentacion comprobatoria y justificativa que presenten los partidos politicos,
respecto de las observaciones de la verificacion fisica y las demas que le
encomiende el titular defl area.

De igual forma, solicita que en el puesto de Coordinadora de Recursos Humanos
se contrate a la Licenciada Tania Sanchez Magadan, quien desarrollara las
siguientes funciones: Realizar movimiento de altas y bajas ante el IMSS para
mantener actualizada ia plantilla laboral; modificar salarios en base al tabulador de
sueidos establecido; calcular prima de riesgo de trabajo laboral de acuerdo al
reglamento del IMSS; calcular y pagar las cuotas obrero - patronales ante el IMSS,
registrar y procesar las incapacidades del personal; calcular y retener
amortizaciones para creditos hipotecarios (INFONAVIT); realizar calculos y
retenciones de obligaciones fiscales del personal ante el SAT,; integrar
expedientes del personal, elaborar la némina del personal y las demas que le
encomiende la persona titufar del area.

Esto, en virtud al cambio de puesto del C. Abundic Reyes Austria quien se
desempefia como Coordinador de Recursos Humanos a Técnico de Recursos
Financieros de la Direccion Ejecutiva de Administracion y Prerrogativas.

En el puesto de velador solicita se contrate al C. David Felipe Ornelas Saucedo,
quien desarrollara las siguientes funciones: Lievar contro! de los bienes muebles e
inmuebles, que son trasladados a la bodega; organizar los muebles y equipo
existente en bodega para su facil localizacion y control y las demas que le
encomiende la persona titular del area.

Décimo sexto.- Que la Directora Ejecutiva de Asuntos Juridicos, solicita se
contrate en el puesto de Coordinadora Recursal y de Quejas a la Licenciada Rocio
Posadas Ramirez, quien llevara a cabo las siguientes funciones: Coordinar el
tramite y sustanciacion de medios de impugnacién federal o estatal ante los
organos electorales competentes; coadyuvar con la Direccién Ejecutiva de
Sistemas y Programas Informaticos en el disefio y actualizacion de los sistemas
informaticos que se implementen en la Direccion Ejecutiva de Asuntos juridicos;
realizar el tramite, sustanciacion, dictaminacién y elaboracion de los proyectos de
resolucién de los procedimientos administrativos sancionadores electorales;
atender las consultas que presentan los ciudadanos, partidos politicos e
instituciones que lo requieran en materia de Procedimientos Administrativos
Sancionadores Electorales; elaborar acuerdos, dictamenes y rescluciones que se
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le encomienden; coadyuvar en el seguimiento del Sistema Informatico de
Procedimientos Administrativos Sancionadores y las demas que le encomiende la
persona titular del area.

Décimo séptimo.- Que el Director Ejecutivo de Sistemas y Programas
Informaticos propone se contrate en el puesto de Coordinador Analista al
Ingeniero en Sistemas José Luis Mufoz Gonzalez, quien desempefara las
siguientes funciones: Desarrollar sistemas de seguimiento y apoyo; ejecutar el
redisefio de sistemas en los codigos fuente, aplicaciones de plataforma y
aplicaciones con servicio en la web; elaborar el diccionario de datos y el-‘manual
técnico de los sistemas; disefiar, depurar, dar consistencia y optimizacion de Ia
base de datos; colaborar en la administracion del servidor de la web, servidores
de aplicaciones y de base de datos; colaborar en la administracion de la red
interna; realizar soporte tecnico a los sistemas implementados; disefar vy
configurar redes y subredes y las demas que le encomiende la persona titular del
area.

Ahora bien, el ingeniero Alejandro Martinez Camacho, quien ocupa actualmente el
puesto de Coordinador de Sistemas, integrara la terna para la Unidad de
Informatica, por lo que, de ser designado por el Consejo General del Instituto
Electoral como Jefe de esa Unidad, se generaria la vacante en la Coordinacion.

Por lo que se propone que el Ingeniero en Sistemas Julio César Cardenas Robles,
sea contratado, en su caso, como Coordinador de Sistemas, quien tendra a su
cargo el desarrollo de las siguientes funciones: Ejecutar redisefio de sistemas en
los codigos fuente, aplicaciones de plataforma y aplicaciones con servicio en la
web; elaborar el diccionario de datos y el manual técnico de los sistemas; disefiar,
depurar consistencia y optimizacion de la base de datos; administrar el servidor de
la web; servidores de aplicaciones y de base de datos; administrar la red inferna;
administrar la pagina web; realizar soporte técnico a los sistemas implementados;
disefiar y configurar redes y subredes; desarrcllar sistemas de seguimiento y
apoyo al Proceso Electoral; desarrollar el programa de resultados electorales
preliminares y las demas que le encomiende el titular del area.

Décimo octavo.- Que la Directora Ejecutiva de Paridad entre los Géneros,
propone se contrate en el puesto de Coordinadora de Divulgacion y Vinculacion
Institucional a la Licenciada Ana Claudia Nuiez Vargas, quien llevara a cabo las
siguientes funciones: Detectar, registrar y dar seguimiento respecto a la
informacion relevante en materia politico-electoral y de paridad entre los géneros a
nivel nacional e internacional; elaborar los instrumentos adecuados para divulgar
los resultados de las investigaciones realizadas por la Direccion con fa poblacion
objetivo; preparar los materiales informativos, instructivos, tripticos y demas
insumos necesarios para la ejecucion del Programa de Actividades en Materia de
Paridad entre los Géneros, en el ambito de la divulgacién; orientar a la ciudadania
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en materia del ejercicio de los derechos politicos de las mujeres; disehar y
proponer en coordinacion con la Unidad de Comunicacién Social, las campahas
informativas y de difusion orientadas a sensibilizar a la poblacion sobre la paridad
en la participacién politica, los mecanismos que la fomentan y aquellos que
sancionan su incumplimiento; establecer mecanismos de vinculacion institucional
con mujeres organizadas con partidos politicos, organismos y entidades publicas y
las demas que le encomiende la persona titular de la Direccion Ejecutiva de
Paridad entre los Géneros.

Décimo noveno.- Que el titular de la Unidad de Comunicacion Social propone se
contrate en el puesto de Técnico de Monitoreo al C. Gabriel Contreras Velazquez,
quien realizara las siguientes funciones: Organizar la informacién divulgada en los
medios de comunicacién; monitorear los noticieros de radio y televisién; elaborar
diariamente la sintesis de las noticias relevantes de periédicos nacionales,
elaborar el seguimiento informativo en prensa local, monitorear el manejo
publicitario de los Partidos Politicos y las demas que le encomiende la persona
titular del area.

Lo anterior, en virtud al cambio temporal de puesto del C. Victor Manuel Trejo
Juarez, quien actualmente ocupa el puesto de Técnico en Monitoreo a Técnico de
Video en la propia Unidad de Comunicacion Social.

Vigésimo.- Que la contratacion del personal propuesto para ocupar de manera
temporal plazas vacantes, se realiza con la finalidad de que coadyuve en ia
realizacion de las actividades programadas en las Politicas y Programas
Generales para el afio 2011. Personal que cumple con el perfil, requisitos de
escolaridad, experiencia y competencias necesaria para el desempeio de las
funciones previstas en el Manual de Organizacién y Catalogo de Cargos y Puestos
del Instituto, como se describe en Ja siguiente tabla:

Adscripeion Pussto Camgo Nivel Nombre Escolaridad P:‘rcapclbn Periodo
| ensyal
Johana
Emilia del Lic. en Ciencias y Octubre-
Presidencia Auiliar Miltiple Técnico C Carmen Técnicas de la § 10,9078 Diclembra
Sandoval Comunicacion 2011
Tovar
Coordinadora de
Analisis de
Proyeclos de
Secretara f.cuerdos. . g!::::ﬁ: chtubre-
T Dictamenes, Coordinador A " Lic. en Derecho § 14,085.86 Diciembre
Ejecutiva Resoluciones y Martinez 2011
e Escobedo
Procedimientos
Administrativo
Sancionador
Secrefaria Coordipador ] Rafael | ) Oc'tubre-
Ejscutiva Operatl\{o de Coordinador A Villegas Lic. en Derecho § 14,085.86 Diciembyre
_ Archivo Institucional Heméandez 2011
Sacretarla Auxiliar de ta . José Marco Pasante de la Lic. En Octubre-
Ejecutiva _Unidad de Acceso a YL 2 Antonio Derecho g B Diciembra
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| la Informaclén Tovar 2011
Pibilica Gonzélez
Coordinadora Rocio Licenciada en Derecho Cctubre-
DEAJ Recursal y de Coardinadar B Posadas y Maestria en Clenclas | § 16,109.56 Diciembre
Quejas Ramirez Juridico Panal 211
A José Antonio Octubre-
DECEPP Coordiiadorde | ¢ooviador | A Rivera Lic.enDerecho | § #4,00586 | Diciembre
Logistica Elecioral y
Benitez 2011
Coardinador de Antonio | Oclubre-
DEAP Auditoria a Pariidos Coordinador A Castro Lic. en Contabifidad $ 14,005.86 Diciembre
Peliticos Raudry 2011
{ Alicia del
| " . Octubre-
Auditora a Partidos . Carmen | - o
DEAP Politicos Técnico & Rodriguez Lic. en Contabilidad $ 10,907.18 ch;gﬂbre
Rodriguez
. Tania Octubre-.
DEAP Rcw'd'"ad"”’ % | Ccoomdinador 8 Sanchez | Lic.en Administracion | § 1610056 | Diciembre
ecursos Humanos
Magadan 201
David Felipe Ogtubre-
DEAP Velador Augiliar [ Omelas Secundania $ 721558 Diciembre
Saucedo 2011
Cg"r;g‘gdq‘;': ;’e s Lic. en Ciencias Ociubre-
DEPEG Vinculacibn Coordinador A Nisfez Vargas Politicas v $ 14,085,865 Diciembre
Institucional Adminisiracién Pablica 2011
. José Luis : . Cctubre-
Coordinador . . Ingenierc en Sistemas "
DESP} Analista Coordinador B Munpz Computacionales $ 16,109.56 Diciembra
Gonzilez 201
ingeniers en Sistemas
Coordinador de Julio César Computacionales con Octubre-
DESPI Sistemas Coordinador c Cardenas de | especialidad enRedes | § 20,136.95 Dicembra
Robles y Base da Datos 2011
distribuidos
Técnico de Gabriel Pasante de la Lic. En Octubre-
ucs Monitoreo Teécnico C Contreras Ciencias Polificas y $ 1000718 Diciembre
Velazquez Administracién Piblica 2011

Vigésimo primero.- Que se propone al Consejo General que el periodo de
contratacién de las personas sefialadas en el considerando vigésimo del presente
Acuerdo, sea a panrtir del dia siguiente de su aprobacién por el érgano superior de
direccién y hasta el treinta y uno de diciembre del dos mil once. Asimismo, las
funciones que desarroliaran las personas contratadas seran las sefaladas en el
Manual de Organizacién y Catalogo de Cargos y Puestos del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas.

De igual forma, se propone al Consejo General faculte a esta Comision, para que
en caso de ser necesario, pueda ampliar el periodo de contratacion sefialado, de
conformidad con las actividades del érgano electoral y a la disponibilidad
presupuestal y a efecto de que pueda realizar las sustituciones de personal por
renuncias, no aceptacion de cargos o cualquier otra circunstancia no prevista.
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Vigésimo segundo.- Que las remuneraciones y prestaciones que percibiran las
personas contratadas, serdn las correspondientes al puesto y cargo que
desempefie, de conformidad con el tabulador salarial aprobado por el Consejo
General.

En mérito de lo expuesto y con fundamento en los articulos 116, fraccion IV,
incisos b) y ¢} de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38,
fracciones | y Il de la Constitucién Politica del Estado de Zacatecas; 1, 7, numeral
2, fraccion V, 19, 23, fracciones ), V y XXXVIII, 28, 29, 30, numeral 1, fraccion I,
32, numeral 1, fracciones Il y lll y demas relativos aplicables de la Ley Organica
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, este 6rganc colegiado emite el

siguiente

Acuerdo:

PRIMERO: Esta Comision del Servicio Profesional Electoral del Consejo General
del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, es compeiente para proponer al
organo superior de direccion del Instituto, la contratacién de personal para ocupar
de manera temporal plazas vacanies.

SEGUNDO: Se propone al Consejo General del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, la contratacién de personal para ocupar de manera temporal plazas
vacantes en términos de lo estipulado en los considerandos del octavo al vigésimo
primero del presente acuerdo.

TERCERQ: Se propone al Consejo General del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas, que el periodo de la contratacién de personal para ocupar de manera
temporal plazas vacantes a que se refiere el considerando vigésimo, sera a partir
del dia siguiente de la aprobacion por el Consejo General al treinta y uno de
diciembre de dos mil once.

CUARTO: Se propone al Consejo General faculte a la Comision del Servicio
Profesional Electoral, para que en caso de ser necesario, pueda ampliar el periodo
de contratacién y proceda, en su caso, a realizar las sustituciones de personal por
renuncias, no aceptacion de cargos o cualquier otra circunstancia no prevista.

QUINTO: Las remuneraciones y prestaciones que percibiran las personas
contratadas, seran las sefaladas en el considerado vigésimo del presente
acuerdo, de conformidad con .el tabulador salarial aprobado por el Consejo
General para el gjercicio fiscal del afo dos mil once.
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SEXTO: Sométase a la consideracion del Consejo General del Instituto Electoral
del Estado de Zacatecas, el presente Acuerdo para los efectos legales
conducentes.

Dado en la Sala de Sesiones de las Comisiones del Consejo General del Instituto

Electoral del Estado de Zacatecas. a cinco de octubre de dos mil once.

L.C. Adelaida Avalos Acosta
Presidenta

LicTEsaul Castro Hernandez LicT Sofmud Peélgado Santamar}a
Vocal 'ocal

Lic. Juan Osiri#*Santofo de la Rosa
Secrdtario I&cnico
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